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Uvodni slovo

Vazeni pratelé a priznivci Jihoméstské socialni,

na téchto strankach Vam predkladame zpravu o hospodareni za rok 2021,
ale také o nasich sluzbach a aktivitach, které jsme pro seniorskou a dalsi
verejnost Jizni Mésta v roce 2021 poskytovali.

Uplynuly rok nebyl v Zadném ohledu pro nikoho standardni. Pro nasi

spolecnost to potom plati dvojnasob. Stin pandemie covid-19 byl nad nami

= po cely rok, ale nejhorsi situace z naseho pohledu byla v prvnich dvou

Ing.Jan Schneider mésicich, kdy pandemie naplno udefila v domové pro seniory. BohuZel se

tak stalo tésné po proockovani klientd i zaméstnancl prvni davkou. Vaznou

situaci se podafilo zvladnout diky obrovskému nasazeni nasich pracovnik(, a to z nejen z rad

personalu domova, ale také celé rady dobrovolnikd, za coZ jim i na tomto misté jesté jednou patfi
vdék a podékovani.

Pandemie a souvisejici opatreni pochopitelné mély vliv na nasi ¢innost i po zbytek roku, ale situace
se jiz nikdy nedostala do krizového rezimu. Podafilo se nam ve spolupraci s Fakultni nemocnici
Kralovské Vinohrady a EUC Klinikou zajistit pro klienty o¢kovani vdomech s pecovatelskou sluzbou
a domacim prostredi, takZe se podafilo ochranit nejohrozené;jsi skupinu obyvatel Jizniho Mésta
hned, jakmile byly vakciny k dispozici. V pribéhu celého roku jsme pak poskytovali veskeré
obvyklé socidlni sluzby v pIném rozsahu. Oblast, ve které jsme se nemohli vyhnout omezenim,
byly aktivizace. Tam bohuZel musela byt zruSena cela rada akci a setkani, na kterd jsme se
spolu se seniory tésili. Vzdy jsme se vSak snaZili vymyslet takovou alternativu, kterd neohrozila
zdravi Uéastnikd. S velkym Uspéchem se setkaly predevsim koncerty ,,do oken”, a to jak v podani
profesionalnich interpret(, tak déti z matefskych skol.

Nasi zaméstnanci pracovali v loriském roce ve velmi obtiznych podminkach a s velikym nasazenim.
Jsme tak radi, Ze k této situaci prihlédla i vlada, kterd umoznila ¢erpani mimoradné dotace
na odmény pracovnikim ve zdravotnictvi a socidlnich sluzbach. Tu jsme pravé ve prospéch
nasich zaméstnancll vycerpali v maximalni dostupné vysi. Jako kazdy rok pak byla nase ¢innost
financovdna s pomoci dotace od méstské ¢asti Praha 11 a dotace a grantu hlavniho mésta Prahy.
Mimo to se nam v loriském roce podafilo ziskat prostfedky na potizeni 4 elektromobill, které
budou snad jiZ brzy slouzit nasi pecovatelské sluzbé. Taktéz se ndm ve spolupraci s méstskou ¢asti
podafilo z dotaéniho titulu MPSV zajistit mimoradnou investi¢ni dotaci ve vysi témér 30 milion(
korun na vystavbu DS Vejvanovského.

Z hlediska personalni situace proslo v roce 2021 nejvétsi zménou vedeni spolecnosti, kde
v prGbéhu prvniho pololetni kromé nového feditele nastoupil i novy zastupce feditele pro
ekonomiku. Diky kvalitnimu a dislednému pfeddvacimu procesu od predchlidcl na téchto
pozicich vsak tato zména nijak neohrozila fungovani Jihoméstskeé socialni. K personalnim zménam
pak doslo predevsim u pozic socidlnich pracovnik(, respektive v nasem ptipadé pracovnic. Zde
byl zadsadnim zpUsobem navysen jejich pocet, a tim i jejich kapacita pro pomoc a podporu klient(
i pracovnik(l v pfimé péci. Pres stabilni persondlni situaci zUstava pravé podpora zaméstnancu
a jejich rozvoj hlavni prioritou nového vedeni.

Ing. Jan Schneider
reditel



h Zprava predstavenstva o podnikatelské €innosti
a stavu majetku spolecnosti Jihoméstska socialni a.s.

Vazeni spoluobcané, damy a panové, z povéreni predstavenstva Jihoméstské
socialni a.s. predkladam vyrocni zpravu o podnikatelské ¢innosti a stavu jejiho
: majetku v roce 2021. Udaje piedkladané v této zpravé vychézi z auditovanych
J Ucetnich vykaz( spolecnosti za obdobi od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021.
_ Dovolte mi prosim, abych Vas v uUvodu tohoto dokumentu informoval
P o ¢innosti pfedstavenstva v lorfiském roce.

V pribéhu roku 2021 pracovalo predstavenstvo Jihoméstské socidlni a.s.
Mg, Jiff Janousek stabilné, sloZeni Pfedstavenstva JMS a.s. ani Dozor¢i rady JMS a.s. se v roce
Pfedseda predstavenstva v
2021 neménilo.

Predstavenstvo se v roce 2021 schazelo v pravidelnych ¢asovych intervalech, celkové probéhlo
8 radnych zasedani, ktera se konala v prostorach reditelstvi spolecnosti v Salounové ulici, a také
v dalSich zafizenich Jihoméstské socialni a.s.

Velkou pozornost jsme pfi jednanich predstavenstva Jihoméstské socialni a.s. vénovali feseni
provoznich zaleZitosti na jednotlivych Usecich poskytovanych socidlnich sluzeb, Upravam
a zménam smluvnich vztahl s dodavateli sluzeb, pravidelné jsme vyhodnocovali strategické
smérovani spolecnosti a ekonomické vysledky Jihoméstské socidlni a.s.

Pod vedenim nového feditele Jihoméstské socidlni a.s. jsme pokracovali v narovnavani vztah( se
zdravotnimi pojistovnami, zejména VZP a podafilo se zajistit prostfedky pro zvySeni odménovani
pracovnik(l Jihoméstské socialni a.s. A to vse pfi dosazeni ekonomickych a financnich vysledkd
fungovani spolecnosti, o ¢emz najdete podrobnosti na dalSich mistech v této vyrocni zpraveé.
Soucasné jsme se zaméfili na zlepSeni ziskdvani a vyuzivani finanénich prostfedkl z grantd
a dotacnich moznosti.

Rok 2021 byl znacné ovlivnén pretrvavajici pandemii covid-19, kterd si vyzadala mimoradna
hygienickd opatfeni na vsech Usecich nasi ¢innosti a prace ve ztizenych podminkach pandemie
kladla mimoradné naroky na préci vSech zaméstnancl Jihoméstské socidlni a.s. Celou situaci
jsme vsak zvladli vyteéné a vsem pracovnikiim za jejich nasazeni a praci dékuiji.

Aktivity spolecnosti v roce 2021 dale smérovaly k persondlni stabilizaci zaméstnanct a v zorném
poli vedeni spole¢nosti byla fada dalSich potfebnych Ukonl v ramci personalnich zaleZitosti.
Klicovymi Ukoly nadale zlstavaji Cinnosti zamérené na poskytovani socialnich sluzeb pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim. Spektrum nabizenych sluZeb je komplexni, poskytujeme sluzby
pro seniory v jejich domdacnostech formou pecovatelské sluzby, pobytovou odlehcovaci sluzbu
a pro zdjemce s nejvétsimi potfebami v oblasti péce nabizime sluzbu domova pro seniory. V ¢asti
roku 2021, kdy to protiepidemicka opatfeni umoznila, pokracovala spoluprace s Komunitnim
centrem MEZI DOMY v fadé zajmovych ¢innosti a aktivizaci senior(i Prahy 11.

Ve spolupraci s MC Praha 11 pokraduji p¥ipravy na rekonstrukei jednotlivych Gsekdl Jihoméstské
socidlni a.s. a pokracuji aktivity pro zlepseni prostor a zazemi klient(l i zaméstnancd JMS a.s.,
v ¢emZ chceme pokracovat i v dalsich letech.

Chtél bych na tomto misté podékovat vsem ¢lendim organt spoleénosti, zaméstnanciim, vedeni
JMS a.s., partnertim a dondatorim a dalsim podporovatelim spolecnosti za aktivni a prospésnou
spolupraci.

Mgr. Jiti Janousek
Pfedseda predstavenstva Jihoméstské socialni a.s.



Zakladni udaje o spolecnosti

Nazev spolecnosti: Jihoméstska socidlni a.s.
Sidlo spoleénosti: Praha 4, Haje, Ocelikova 672/1, PSC 149 41
Pravni forma: akciova spole¢nost
Vznik spolecnosti: 22. 9. 2008
Provoz spolecnosti od: 1. 4. 2009
Identifikacni Cislo: 284 61 835
Zapsano v obchodnim rejstfiku: Méstsky soud v Praze oddil B, vlozka 14669
Telefonni spojeni: 267 990 151
Bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s., ¢islo Gétu: 109 698 369/0800
Pfedmét podnikani:
e poskytovani socialnich sluzeb podle zvlastniho pravniho predpisu
e provozovani nestatnich zdravotnickych zafizeni
e vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona
e hostinska ¢innost

STATUTARNI ORGANY

Pfedstavenstvo 1. 1. 2021 - 31. 12. 2021

predseda: Mgr. Jiti Janousek

Mistopredseda: MUDr. Petr Krivacek, MBA

Clenové: Ing. Petr Jirava, Peter Michajlov, Mgr. Tomas Jile¢ek

Dozor¢i rada 1. 1. 2021 - 31. 12. 2021
Pavel Dittrich (predseda), Jan Mejsnar (mistopredseda), Bc. Zuzana Kapusnakova

Reditel 1. 1. 2021 - 28. 2. 2021 — Ing. Petr Dvorak
Reditel 1. 3. 2021 - 31. 12. 2021 — Ing. Jan Schneider

Akcie a akcionafi
Jedinym akcionaiem spole¢nosti je MC Praha 11.

Byla vydana 1 hromadna akcie v listinné podobé na jméno, s Ciselnym oznacenim 1, série H,
0 jmenovité hodnoté 11 929 400 K¢.

Ostatni:

Ucetni jednotka nema organizaéni slozku v zahranigi.

Spolecnost béhem obdobi roku 2017 neméla aktivity v ochrané Zivotniho prostredi.
Spolecnost béhem obdobi roku 2017 neméla aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje.

Jihoméstska socidlni a.s. je zakladatelem Komunitniho centra MEZI DOMY, z.u. (vznik 4. 8. 2016).



Kdo jsme a kam sméfujeme

Informace o plnéni podnikatelské strategie za rok 2021

Socidlni sluzby

LlzZkové kapacity domova pro seniory byly vyuZity na 85 %, odlehcovaciho centra diky
pandemii a karanténnim opatfenim na 32,7 %. V rdmci narQstu terénni pecovatelské péce
byl navysen pocet pecovatell i socidlnich pracovnik(, ktefi se zamértuji také na podporu
a poradenstvi neformalnim a rodinnym pecujicim.

Ve spolupraci s 0SVZ MC Praha 11 doslo k tpravé pravidel poskytovani ndjmu v bytech
zvlastniho urceni v byvalych domech s pecovatelskou sluzbou.

Pracovnici pecovatelské sluzby i domova pro seniory dale prohlubovali své vzdélavani nad
rdamec zdkonem stanovené povinnosti. V roce 2022 ziskame externi certifikaci v oblasti
bazalni stimulace.

Rozsifili jsme péci o zaméstnance v podobé masazi a fyzioterapie, které mohou zaméstnanci
vyuZzivat pfimo na svém pracovisti a které jim odlehcuji v jejich fyzicky namahavé praci.

Investice

Rekonstrukce vzduchotechniky v objektu Kiejpského Uspésné probéhla v prvnim Ctvrtleti
roku 2021.

Pribézné jsme poskytovali soucinnost méstské ¢asti Praha 11 pfi pripravé projektd domova
pro seniory v objektu Vejvanovského 1610/1 a domova pro seniory, domova se zvlastnim
rezimem a odlehéovacim centrem v objektu Janouchova 670/1. Bohuzel planované zahajeni
vystavby v objektu Vejvanovského bylo odlozeno.

V loniském roce se podafilo dokoncit obménu vozového parku pro rozvoz obédu. Byl
objedndan novy vz s Gpravou pro prevoz vozickarl a ziskali jsme dotaci ve vysi 95 % na Ctyfi
elektromobily pro pecovat elskou sluzbu.

Ve spolupraci se spravcem objektl Jihoméstskou majetkovou a.s., byla Gspésné dokonéena
vyména osvétleni verejnych prostor v celém objektu DPS Blatenskd 2146/4. Také byla
uskute¢néna pldnovana rekonstrukce toalet v objektu Salounova 2025/7. Celkem se
jednalo o 7 toalet pro zaméstnance Jihoméstské socidlni a.s. Z toho jedna toaleta byla
zrekonstruovana jako bezbariérova.

Do domova seniorl, byly zakoupeny 4 nové elektrické polohovaci postele a pro terénni
pecovatelskou sluzbu byly pofizeny 3 zvedaky.



Ekonomika

e Ke sporu s VZP se pfidala Ceska prdmyslova zdravotni pojitovna (CPZP). Rezerva na spornou
Castku s VZP je vytvorena ve vysi 100 %, u CPZP ve vysi 50 %.

e Diky mimorddnym covid dotacim od MPSV a dofinancovani z MHMP byla JMS schopna
zvladnout zvySené ndklady a udrzet odmérovéani zaméstnancl na konkurenceschopné
urovni v ramci socialnich sluzeb. Hospodarsky vysledek po zdanéni byl 302 tis. K¢

Aktivizace, kluby seniord, ostatni

e Pfes opatreni spojend s pandemii se podafilo zrealizovat vétSinu planovanych aktivit
prispivajicich ke zkvalitnéni Zivota seniorl. Posileny byly zejména aktivity ve vnéjsim
prostfedi, a to navic mimoradné i v obdobi prazdninovych mésicl. Jedna se o akce typu
turistické a komentované prochazky a cyklovylety. Probéhlo 1999 dotovanych vstupd do
bazénu, odcvi¢eno bylo 756 hodin.

e Nabidli jsme zaZitkové akce s bonusem spolecenského kontaktu, napf. dvouhodinovou
plavbu po Vitavé pro 148 seniori a tematicky zamérené spolecenské akce. Zrealizovano
bylo celkem pét vyletl pro 251 Ucastnikl. Nabidku jsme rozsitili o poptavané cestovatelské
prednasky.

e Jako prevenci osamélosti a na zdkladé monitoringu depresivnich ¢i Uzkostnych projevd
u senior(l spojenych s covidem jsme rozsifili nabidku pravidelnych klubovych setkavani
seniorl v DPS i v obdobi mésic Cervenec a srpen. Zrealizovali jsme prednasky cilené na
osvétu seniorské populace i podporu pecujicich, zamérenych zejména na nedoslychavost
a dalsi smyslové deficity spojené se starnutim. Pozornost jsme zaméfrili také na posilovani
uzivatelskych schopnosti seniort pfi pouzivani novych technologii.



Podnikatelska strategie pro rok 2022

Socidlni sluzby

Usilovat o registraci dalsi socidlni sluzby: sociadlné aktivizacni sluzba pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim se stavajici cilovou skupinou.

Vytvofit a s podporou grantovych prostfedkdl z MHMP realizovat projekt poradenstvi
a podpory pro neformalni a rodinné pecujici.

Personalni kapacity pecovatelské sluzby udrZovat v dostatecné kapacité pro pokryti potreb
senior( Prahy 11, ktefi chtéji zlistat ve svém pFirozeném prostredi.

Pfipravit poskytované sluzby, predevsim pecovatelskou sluzbu, na soulad s novym
strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb hlavniho mésta Prahy.

Spolupracovat efektivné s OSVZ méstské ¢asti Praha 11 s cilem udrzeni kvality Zivota
senior(, predevsim diky sladovani zdravotnich a socialnich sluzeb.

Aktivné se podilet na koncepéni praci MC Praha 11 v oblasti socialnich sluzeb, predevsim
pak na optimalnim vyuZiti domu s pecovatelskou sluzbou.

Usilovat o ocenéni kvality (ziskani certifikatd pro jednotlivé sluzby DS a OC — bazalni
stimulace, PS — poskytovani péce s prvky paliativni péce).

Vybudovat multidisciplinarni tym zahrnujici psychologa, ktery bude pomdhat klientiim
i pecujicim s psychickymi problémy, véetné postcovidového syndromu.

Investice

Poskytovat pribézné soucinnost méstské ¢asti Praha 11 pfi pfipravé projektd a vlastni
realizaci rekonstrukci a vybaveni domova pro seniory v objektu Vejvanovského1610/1
a domova pro seniory, domova se zvlastnim reZzimem a odlehcovacim centrem v ulici
Janouchova.

Pokradovat v modernizaci vozového parku a technického i interiérového vybaveni
k poskytovani socidlnich sluzeb. Konkrétné pofizenim elektromobilll pro wvyuZiti
pecovatelskou sluzbou. Vybaveni jidelny o novy audio video systém pro prednasky
a spoledenské akce seniorll. Pokracovani rekonstrukce zazemi pecovatelské sluzby na DPS
Blatenska a DBB Petyrkova. Zahdjeni pfiprav pro vybudovani pradelny na DBB Petyrkova.
Spolupracovat se spravcem objektd, v nichz nase spolecnost pUsobi, Jihoméstskou
majetkovou a.s. ve snaze zvySovat bezpecnost a zkvalitiovat prostredi bydleni. Konkrétné
rekonstrukci osvétleni chodeb v DPS Blatenskd, nova vymalba a orientaéni systém chodeb.

Pokracovat v modernizaci hardware i software vybaveni spolecnosti

Ekonomika

Ziskavanim financnich prostfedk( pro socidlni sluzby i aktivizaci seniorské verejnosti z vice
zdrojl usilovat o udrZeni vyrovnaného rozpoctu v souladu s financnim planem.

Udrzet nadpriimérné ohodnoceni pracovnikd v ramci sektoru socialnich sluzeb.

Aktivizace, kluby seniord, ostatni

S ohledem na predchazejici novou Zivotni zkusenost covidového obdobi nabidnout seniorské
verejnosti predevsim zprostfedkovani spolecenskych kontaktl, zajistit udrZitelnost
klubovych setkavani, akci, komentovanych prochazek a vyletd jako prevenci socialni izolace.
Prostfednictvim odbornych predndasek cilit na edukaci a osvétu smérem k seniorské
verejnosti i neformalnim pecujicim s tématy zamérenymi na projevy a handicapy smyslovych
¢i kognitivnich funkci, civilizatnich onemocnéni, jejich predchazeni a mozné kompenzace.
Prostrednictvim volnocasovych aktivit zamérenych na zdravy Zivotni styl prispivat k udrzovani
fyzické kondice seniorské verejnosti 65+ nabidkou plavani, kondi¢niho cviceni, turistickych
vychazek a cyklo vyletd.

Vzdélavacimi aktivitami a mozkovym joggingem s nacvikem jednotlivych mnemotechnickych
technik udrZovat seniory i zdravotné postizené v dobré psychické kondici.



Organizacni struktura k 31. 12. 2021

PREDSTAVENSTVO
DOzOCi RADA

REDITEL
Metodicka
Asistentka reditele
Personalistka
PR manazerka
Socialni pracovnice - poradenstvi a volnocasové aktivity

Vedouci Domova pro seniory a Odlehcovaciho centra
Aktivizacni pracovnice

Administrativni pracovnice
Recepcni

Pracovnice uklidu

Udrzbdr

Pradleny

Lékarka
Vrchni sestra
Zdravotni sestry
Nutri¢ni terapeutka
Fyzioterapeutka
Vedouci pfimé obsluiné péce
Pracovnici v socidlnich sluZbdch
Socialni pracovnice

Vedouci pecovatelské sluzby

Koordinatorka terénni pecovatelské sluzby
Pracovnici v socidlnich sluZzbdch pro terénni pecovatelskou sluzbu
Koordinatorka pro domy s pecovatelskou suzbou a bezbariérovym bydlenim

Pracovnici v socidlnich sluzbdach pro domy s pecovatelskou sluZzbou a bezbariérovym
bydlenim

Koordinatorka pro stravovaci provoz
Pracovnici v socidlnich sluZzbdch pro rozvoz obédu
Socialni pracovnice
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ZASTUPCE REDITELE PRO EKONOMIKU
Hlavni Gcetni
Ucetni, pokladni
Ucetni
Spravkyné majetku

Vedouci stravovaciho provozu
Asistentka vedouci stravovaciho provozu

Administrativni pracovnice
Vedouci kuchari

Kuchari

Pomocné sily v kuchyni
Nutricni terapeutka

Vedouciho technického provozu, vedouci IT

Ridici / udrzbdri
Udrzbari / fidici
Pracovnice uklidu
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Pecovatelska sluzba

Terénni pecovatelska sluzba poskytuje sluzby dospélym klientdm od 27 let s omezenou
sobéstacnosti v domacnostech na Uzemi Jizniho Mésta. Zazemi pecovatelské sluzby je umisténo
ve dvou domech s pecovatelskou sluzbou a také v domé s bezbariérovymi byty, kde jsou nasimi
klienty prevainé télesné handicapovani. Tim, Ze zajistujeme péci klientim v prostredi jejich
domova, umoznujeme jim zUstat co nejdéle v jejich pfirozeném prostiedi a mezi svymi blizkymi.
Nase péce tak vyrazné odlehcCuje rodinam a blizkym osobam, které o zavislého clena rodiny
pecuji. Zvysenou pozornost vénujeme klientdm bez rodinného zédzemi. Tito klienti maji ¢asto
socialni kontakty pouze s nasimi pecovateli a pecovatelkami, s nimiz mohou sdilet svoje radosti
i starosti béZzného Zivota.

910
klientt
za rok
Covid-19

Cely rok 2021 byl znaéné ovlivnén nemoci covid-19 a opatfenimi s pandemii souvisejicimi. Na
situaci jsme museli za chodu rychle reagovat a naucit se v ni nové fungovat. Vyznamné se zhorsil
zdravotni stav klientl a v ddsledku toho jsme vyrazné navysili pfimou péci o klienty. K dispozici
jsme méli kompletnivybaveni pro pfipad péce o nakazeného klienta a také jsme si prosli Skolenim,
jak spravné o pozitivniho klienta pecovat, jak zachazet s pomuckami i jak nakladat s pomtckami
pouzitymi.

Na sloZitou situaci pandemie jsme reagovali i tim, Ze jsme ve vétsi mite zacali poskytovat péci
o klienty lezici a v terminalnim stadiu. Nasi pecovatelé se v priibéhu uplynulého roku seznamovali
s prvky paliativni péce v podminkach pecovatelské sluzby. Letos bychom radi ziskali certifikat
,PRACOVISTE PROSKOLENE V PALIATIVN{ PECI“. Vnimame jako velmi dlleZité umoznit klient&im
zGstat do posledni chvile doma se svou rodinou a blizkymi. Uvédomujeme si, Ze pro zajisténi
kvalitni péce je nezbytné spolupracovat i s dalsimi odborniky (lékafi, zdravotnimi sestrami
z domaci zdravotni péce, psychology, duchovnimi), spolecné s kterymi vytvafime podle
individudlni situace klienta multidisciplinarni tym.

Pandemie prinesla vétsi nemocnost nejen klientd, ale i personalu. Pracovalo se Casto ve velkém
persondlnim oslabeni, a pfitom pfi mnohem vétsi zatézi a ohrozeni. Zaméstnanci v pfimé péci
zaslouzi zpétné znovu obrovské diky, protoZe pracovali s obrovskym nasazenim, ve velkém
riziku a na pokraji vyCerpani. Pfesto, Ze praci vykonavali ve vsech ochrannych pomuckach,
které jim praci Casto velmi ztéZovaly, dokazali jsme se postarat o vSsechny klienty. Jednalo se
i o klienty pozitivni s téZsim prdb&éhem nemoci covid-19, ktefi byli |ékafem odeslani do domaciho
o$etfovani. Nikomu jsme nemuseli pé¢i odmitnout. DEKUJEME!

V priibéhu roku se podafilo ve spolupraci s Fakultni nemocnici Kralovské Vinohrady a Méstskou
poliklinikou Praha véem nasim klientim a obyvateldm DPS zprostfedkovat vsechny 3 ockovaci
davky, a to vidy pfimo na DPS nebo DS. Vsem zajemcim jsme 4x béhem roku zprostfedkovali
testovani na covid—19 zdarma a také jsme 150 obyvateliim DPS a dal$im klientdim pecovatelské
sluzby umoznili testovani na protildtky zcela zdarma.
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Spoluprace s navaznymi specialisty
Psychiatrie

Pandemie pfinesla nejen vy$si nemocnost a zhorseni fyzického stavu, ale ¢asto i vyrazné zhorseni
psychického stavu a psychické problémy souvisejici s osamocenim klient( a jejich izolovanosti.
Abychom klientdm i v této oblasti pomohli, navazali jsme Uzkou spolupraci s lIékafkou v oboru
psychiatrie a reagovali jsme také na pilotni projekt se zamérenim na psychosocialni pomoc,
kterou financovala Vseobecna zdravotni pojistovna. Diky podpore VZP jsme podpofili 15 klientd,
ktefi se v disledku onemocnéni covid—19 dostali do socidlni izolace a trpéli riznymi psychickymi
obtizemi.

Poskozeni sluchu

V disledku onemocnéni covid—19 se u mnohych nasich klientl objevilo vyrazné poskozeni nebo
dokonce ztratu sluchu. Nedoslychavost nebo tézké sluchové postiZzeni pfispivaji u nemocného
k jeho socialnimu vylouceni. Z tohoto divodu jsme se zaméfili na pomoc osobdm se sluchovymi
vadami a rozvinuli jsme spolupréci s Poliklinikou MEDICO na vySetfovani sluchu seniord a na
korekci sluchovych vad. Nasi pecovatelé byli seznameni s moZnostmi korekce sluchovych vad
pomoci sluchadel, i s tim jak se sluchadly manipulovat a jak o né pecovat, aby byli schopni pomoci
klientdm. Nabidli jsme také prednasku o sluchovych vadach, moznostech korekce sluchovych
vad a nabidce sluchadlovych firem, které kompenzaéni pom(cky pro sluchové postizené zajistuiji.
V ramci socidlni prace a doprovod( jsme zprostfedkovali audiologické vySetfeni s naslednou
korekci sluchu 30 zajemcim v seniorském véku.

Domdci zdravotni péce

Rozvijeli jsme spolupraci se zdravotnimi sestrami a fyzioterapeuty z domdci zdravotni péce.
V soucasné dobé povazujeme za velmi potrebné, aby se socidlni a zdravotni péce o klienta
propojovala a klient ziskal skutec¢né komplexni péci v domacim prostiedi. DlleZité je klienta
i jeho rodinu informovat, co konkrétné nabizi socialni a co zdravotni péce a jakym zplsobem
jsou jednotlivé formy péce hrazeny (zdravotni pojisténi, prispévek na péci, prispévek na mobilitu,
prispévek na zvlastni pomucku).

Posuny v péci
V rdmci socialniho poradenstvi jsme se zaméfili mimo jiné i na ziskdvani prispévku na péci,

prispévek na mobilitu a pFispévek na zvlastni pomicku. Vzhledem k tomu, Ze jsme rozsifili tym
socialnich pracovnikd, byli jsme schopni pomoci 320 lidem.

Oproti predchozimu obdobi se ve vsech ohledech podafilo navysit pfimou péci. NejcastéjSim
ukonem byla pomoc pfi hygiené, ktera se oproti lorfiskému roku navysila o vice nez 38 %, dale
pomoc s podanim stravy (navySeni o 35 %) a pomoc s nakupy a uklidem domacnosti. Oproti
loriskému roku se 0 62 % navysily doprovody k Iékafiim, na Ufady a na vychazky.

Témér 350 78,8 let -
hodin Primérny
doprovodu vék klientd
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Pomeér jednotlivych druh( péce v roce 2021

zajisténi chodu
domacnosti
43%

osobni péce
57%

Fakultativni sluzby v roce 2021
¢asova narocnost vybranych sluzeb v minutach

Denni dohled nad uZivatelem _

Péce o domaci mazlicky

Konzultace a podpora v
béznych Cinnostech

0 4000 8000 12000 16000

Zména ¢asové narocnosti vybranych ukond mezi lety 2020 a 2021 (v min.)

2020 2021 rozdil v %
Pomoc pfi presunu na ltzko nebo vozik 18 530 35155 +89,7 %
Doprovazeni (k Iékari, na Grady, vychazky apod.) 12 825 20 800 +62,2 %
Pomoc pfti zakladni péci o vlasy a nehty 1410 2210 +56,7 %
Pomoc pfi tkonech osobni hygieny 197 455 27 3946 +38,7 %
Pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti 110 285 149 818 +35,8 %

Vedle zakladnich Cinnosti pecovatelské sluzby jsme nasim klientdm zajistovali i fakultativni
(doplrikové) Cinnosti. Nejcastéji se jednalo o denni dohled, ktery si klienti sjednavali zejména
kvali pocitu vétsi bezpec€nosti a jistoty. Pecovatel klienta v domluvenych ¢asech navstivi, zjisti, zda
je v poradku, pripadné mu pomUzZe nebo zprostfedkuje potifebnou pomoc.

Dalsi fakultativni ¢innosti, o kterou méli néktefi klienti zdjem, je péce o domaci mazlicky (napf.
venceni a krmeni psu, udrzba zviteciho WC). Diky této pomoci mohou mit nasi klienti u sebe
i pfes omezenou sobéstacnost nepretrzité svého zvireciho kamarada.
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Zpétné vazby klientt

NdZeni, dékuji vam a vasim kolegynim za operativné realizovanou a poskytovanou pomoc
v mém pourazovém case. V lété po jsem po zranéni zlstala bezmocnd, nechodici a sama.
Popis krizové a bezvychodné situace neni predmétem dopisu, ale akcni, operativnia laskavé
reseni vyplyvajici z mého ndsledného a pourazového kontaktu a realizovand konkrétni
odpovéd' Jihoméstské socidini a.s. si 2ddd a zaslouZi v mém pripadé velké DEKUJI VAM“

,Moc déekujeme za zorganizovdni pomoci pro nasi maminku. Mdma léta odmitala ,,cizi*
osobu, kterd by prichdzela na pomoc, snesla jen nds, rodinu. Ale po tom, co poznala Vasi
pecovatelku, mama Uplné zdri. Pordd o ni mluvi, jakd je mild, rychld, Sikovnd a jak moc
se na ni tési. Ndm se obrovsky ulevilo, protoZe nejen Ze nds pani pecovatelka zastane,
ale i predci. Tedy diky Vam za vybér pecovatelky a mladé pani pecovatelce velké diky za
slunce a energii, které k nasi mameé vnesla.”

Pfibéh klienta

Pocit domova a laskavd péce vrdtily pani Evé chut do Zivota

Pani Marie a pani Eva jsou ddvné pritelkyné a sportovkyné télem a dusi. Eva (74 let)
zustala po prodéldni mozkové prihody upoutand na lGZku, trpéla nedostatkem kontaktu
s blizkymi a ztrdcela chut do Zivota. O jeji situaci se dozvédéla Marie, pozitivni Zena,
kterd novou situaci prijala jako vyzvu a byla rozhodnutd se o kamarddku postarat.
Hned kontaktovala pecovatelskou sluZzbu a popsala zoufalou situaci své kamarddky.
Koordindtorka PS konzultovala situaci s osetrujici lékarkou pani Evy, zprostredkovala
kontakt na pudjcovnu kompenzacnich pomdicek (elektrickd polohovaci postel, mobilni
zveddk) i na domdci zdravotni péci. Behem tydne probéhla uprava bytu pro potreby
pani Evy, kterd byla sanitou prevezena domd. Pecovatelé dochdzeli k pani Evé denné
a pomdhali ji s hygienou na luzku, vyménou inkontinencnich pomdicek, presuny pomoci
mobilniho zveddku. Koordindtorka i pecovatelé pani Marii zejména v pocdtcich péce
cilené edukovali — prakticky ji ukazovali, jak pecovat, a ta se postupné naucila o svou
pritelkyni postarat zcela sama. Zdravotni i psychicky stav Evy se velkymi skoky zlepSoval.
Po vzdjemné domluvé mohlo po trictvrté roce dojit k ukonceni smlouvy o poskytovdani
pecovatelské sluzby, kterd pecovala o pani Evu pouze po nezbytnou dobu. Obé damy ale
vi, Ze v pripadé potreby mohou pecovatelskou sluzbu kdykoli kontaktovat, Ze jsme tu pro
né. Pani Eva i pres zdravotni omezeni opét zaZiva pocit domova a radost ze Zivota.



Stravovaci provoz

Stravovaci provoz ma dveé vlastni kuchyné — Stravovaci centrum Krejpského a kuchyrn v Domoveé
pro seniory Jizni Mésto.

Stravovaci centrum Krejpského zabezpecuje obédy pro:

e klienty terénni pecovatelské sluzby Uva‘fer_‘lo
e obyvatele domu s pecovatelskou sluzbou 140676 jlde'
e zaméstnance Jihoméstské socidlni a.s.

V nabidce je vybér ze tfi druhd jidel, upravenych v racionalni, Settici a diabetické dietni formé.
Na prani klienta je moZnost stravu upravit na mletou. Klienti maji zajistén vybér jidel dle predem
zverejnéného jidelniho listku, sestaveného nutri¢ni terapeutkou.

Rozvoz obédu klientdim terénni pecovatelské sluzby probihd od 8:30 do 12:30 h.
Vydej obédu v jidelné stravovaciho centra probihd v pracovni dny od 11:00 do 12:15 h.
O rozvoz jidel se staraji ¢tyri posadky.

O vikendech a svatcich zabezpecuje obédy uréené k rozvozu klientim terénni pecovatelské sluzby
i obédy pro zaméstnance kuchyn v domové pro seniory.

V souvislosti s epidemiologickymi nafizenimi jsme jidelnu pFizpUsobili k moZnosti vyzvednuti jidla
u vydejniho okénka, a podnikli jsme opatfeni k bezpecné distribuci stravy. Diky tomu jsme béhem
celého roku provoz stravovaciho centra nemuseli prerusit.

V kuchyni domova pro seniory se zajistuje:

¢ celodenni stravovani klientli domova pro seniory a odlehcovaciho centra podle predem
zverejnéného jidelniho listku

e stravovani zaméstnancli domova formou obéda
Stravovani klient( je zajisténo v mezich platné stravovaci jednotky. V nabidce je dieta racionalni,
diabeticka, Setfici a bezlepkova. V ramci obéda ma klient moznost vybéru ze dvou druhd jidel

(s vyjimkou vikendd a svatk(). Pfi pripravé jidel se zohlednuji potravinové alergie a jidlo se
upravuje tak, aby vyhovovalo potfebam klientd, vse pod dohledem nutri¢ni terapeutky.

Celkem bylo v roce 2021 uvareno 140 676 jidel. Z toho bylo 24 823 jidel celodenniho stavovani
v domové pro seniory, 90 912 obédid bylo dovezeno klientim pecovatelské sluzby a 12 887
obédl podanych klientim pecovatelské sluzby v jidelné stravovaciho centra.
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Technicky provoz

Technicky provoz zabezpecuje IT provoz spolec¢nosti, spravu autoparku a zakladni ddrzbu objekt(,
v nichZ spolecnost poskytuje své sluzby.

Pro potfeby spole¢nosti vyuZzivame celkem 9 automobild. 7
vozl je urCeno pro zajisténi terénni pecCovatelské sluzby, 2 vozy
slouzi pro technické zabezpeceni a potreby reditelstvi. Vozy pro
pecovatelskou sluzbu obsluhuje 6 Fidicu. za rok 2021

46 976 km

Dokoncili jsme generacni vyménu rozvozovych aut, pofizenim
¢tvrtého vozu. V pFistim roce planujeme poridit novy viiz s rampou
pro hendikepované. Viz bude slouzit pro technické zabezpeceni a k prepravé vozickard. V rdmci
zabezpeceni provozu organizace najezdily nase vozy v uplynulém roce 46 976 km.

Zacatkem roku se podafrilo kompletné zrekonstruovat vzduchotechniku v kuchyni stravovaciho
centra Krejpského. Nyni uz kapacitné dostacuje a splfiuje veskeré platné normy. Vyznamné se tak
zlepsilo pracovni prostredi pro nase kuchare.
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Domov pro seniory Jizni Mésto
a Odlehcovaci centrum Janouchova

Domov pro seniory Jizni Mésto ma celkovou kapacitu 79 ltzek.

Odlehéovaci centrum, s kapacitou 10 ldZek, nabizi zajemcim, hlavné pecujicim rodinam,
kratkodobé respitni pobyty.

O klienty se stara tym 28 pecovatelek a vedouci pfimé péce, 5 zdravotnich sester a vrchni sestra,
fyzioterapeutka a nutricni terapeutka. Jednou tydné dochazi za klienty prakticka Iékarka.

Covid-19

Rok 2021 opét vyrazné poznamenala covidova pandemie. Na prelomu zimy a jara se nakazili
témér vsichni klienti a také velka ¢ast personalu. Do pfimé péce proto hned nastoupili i vedouci
pracovnici, ale presto jsme byli ve velkém persondinim oslabeni. Situace se vyostfila natolik,
Ze jsme se museli obratit na pomoc dobrovolnikl z fad pfibuznych nasich zaméstnancd
a také dobrovolnik( z Cerveného kiize. Znovu bychom i touto cestou radi podékovali viem 12
dobrovolnikéim, bez kterych bychom péci o klienty v tomto obdobi nezvladli. DEKUJEME!

Vzhledem k platnym vlddnim opatfenim jsme byli po vétSinu roku opét velmi omezeni
v zajistovani spole¢ného programu pro klienty. Omezeni spoleéenské jsme se o to vic snaZili
klientim kompenzovat zprostfedkovanim videohovord nebo telefonickych hovort s pfibuznymi.
Navic aktivizacni pracovnice dochazela za klienty na individudIni navstévy, pfi kterych se jim
vénovala podle jejich potfeb a zajma.

Aktivizace

Na konci roku uz byla situace pfiznivéjsi a my mohli zase nabizet klientdm pestry program aktivit.
Oblibenou aktivitou spojenou s reminiscencni terapii a praci se vzpominkami je zejména vareni
a peceni oblibenych jidel, trénovani paméti, zooterapie — navstévou zvirat z nedaleké farmy, ktera
jsou krotka a zvykla na lidi, cvi¢eni na Zidlich, prochazky apod.

Materialni vybaveni

Snazilijsme se také zvysit komfort kazdodenniho Zivota klientt lepsim vybavenim pokoji—nakoupili
jsme nové nocni stolecky a pro Uplné imobilni klienty také jidelni/servirovaci stolky, které slouzi
predevsim ke stravovani nebo odkladani véci v dosahu klienta, ktery je leZici a dokaze byt jen ve
zvysené poloze na posteli. Pofidili jsme nové polstare, nasténné hodiny do pokojl klientd, kde
chybély nebo prestaly fungovat. Zakoupili jsme dva nové mechanické voziky, které jsou urcené
pro klienty ¢astecné imobilni bez vlastniho voziku. Klientdim je pGj¢ujeme na doprovody k Iékafi,
nakupy nebo prochazky po okoli.

Bazalni stimulace

Smérem k persondlu se nam, i pres ,,covidovou neprizen”, podafilo proskolit vSechny zaméstnance
v |I. modulu bazalni stimulace. Pouzivanim technik bazalni stimulace se zvysuje kvalita Zivota
klienta, personal mlze vyuzit inicia¢ni dotek, vybrané styly masazi nebo prvky bazalni stimulace
pti koupeli ¢i pti polohovani imobilniho klienta.

Snazime se také zlepSovat pracovni podminky zaméstnanctim — poftidili jsme novy kancelarsky
nabytek do pracoven zaméstnancl (kancelarskd kiesla k PC a kancelarské Zidle) a 2 nové
multifunkéni barevné tiskarny.
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Pocet klientli DS (pocet uzavienych smluv) zar. 2021

Zeny Celkem

Pocet klient OC (pocet uzavienych smluv) zar. 2021

Muzi Zeny Celkem
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Kluby seniort, kurzy a akce

Aktivizujeme, nabizime moZnost seberealizace a Ucast na spolecenském déni.

Vroce 2021 se nam podatilo zrealizovat vétsinu planovanych aktivit nebo je nahradit podobnymi,
prispivajicimi ke zkvalitnéni Zivota senior(.

V obdobi od kvétna do prosince seniofi odcvicili 756 dotovanych hodin a vyuZili 1999 dotovanych
vstup do plaveckého bazénu Jedendctka VS.

V roce 2021 jsme posilili zejména aktivity ve venkovnim prostiedi i v letnich mésicich.

Zorganizovali jsme komentované prochazky s navstévou atraktivnich mist Prahy obohacenych
vykladem historie a souvislosti pro témér 500 uéastnika, celkem 1260 hodin.

Na turistické prochazky do okoli Prahy se s nami vypravilo 179 zajemct o vyjezdy do pfirody,
1224 hodin. Nové jsme rozsifili nabidku i pro skupinu zdatnéjsich turista.

K cyklovyletim spojenych s poznavanim novych mist a s cilem udrzovani fyzické kondice se
pfipojilo 148 senior a seniorek, 1308hodin, ktefi se pohybovali jak po vlastni ose, tak i s vyuzitim
vlaku, a pfitom se dozvédéli i mnoho zajimavosti o navstivenych mistech.
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Nabidli jsme zaZitkové akce v podobé péti vyletli na zdmek Kacina, do katedraly v Kutné Hore
a Sedlci, na zamky v Breznici, Blatné, Kynzvartu a na hrad Loket, na které se s nami vypravilo 251
seniorq.

Spolecné stravené odpoledne pfi plavbé po VItavé za doprovodu Zivé hudby vyuZilo 148 seniori
a seniorek.

V roce 2021 jsme zorganizovali jiz XXII. ro€nik Sportovnich her a handicapovanych obcanti pro
155 soutézZicich a také Turnaj v pétanque pro 54 senior.

Potvrdilo se nam, Ze pro mnohé seniory a seniorky jsme byli jedinym kontaktem s okolnim svétem
a jak je duleZité je provazet jejich Zivotem, predchazet jejich obavam, uzkostem ¢i izolaci. Na
zakladé monitoringu téchto jevd jsme posilili schiizky klubti seniord v domech s pecovatelskou
sluzbou i v obdobi letnich mésict, kde jsme zorganizovali ,,schizky pfi kavé“, ke kterym se bylo
mozné kdykoliv pripojit.

Klubova setkavani, kterd nabizeji jak pratelské popovidani, probirani rlznych témat z oblasti
mezilidskych vztahd, povidani o knihach, filmech, osobnostech apod., ale i tématech
z oblasti prevence zdravi, zivotnich zkusenosti a informaci se uskutecnila v rozsahu 5180 hodin.
Klientdim vyZadujicim odbornou pomoc jsme zprostiedkovali psychosocialni podporu v tramci
pilotniho projektu VZP.

Zrealizovali jsme pfednasky s odborniky z riiznych oborl mediciny zamérené na osvétu seniorské
populace, ale i podporu pecujicich. V ramci Tydne socidlnich sluzeb jsme nabidli ,,Den zdravi“
zaméreny na nedoslychavost v bézném Zivoté s Ucasti 172 uéastnikd. DalSimi tématy byly napf.
poruchy spanku a jejich mozna feseni s Ucasti 144 seniord.

K cestovatelskym pfednaskam, diky kterym jsme mohli nakouknout do réznych ¢asti svéta, se
pfipojilo 165 seniord.

Ve spolupraci s Moudrou Sovickou, z.s. si mohli zajemci z fad seniori osvojit ¢i zdokonalit
uzivatelské dovednosti pfi praci s PC, tabletem ¢i chytrym telefonem.

Navazali jsme na Sachovou tradici, kdy se opét zacal schazet klub Sachistl, ktery je otevieny
i dalSim zajemcdm o kralovsku hru.

BERBERI

= Hiebria poputace Marcka it beibx
#Mazgh (svbodn kdé) - jayh
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Podporili jsme mezigeneraéni setkavani s détmi z MS MADOLINKA, Blatenska a Kejpského
v ramci projektu Mezi ndmi o.p.s. Déti nam chodili zazpivat ,do oken” a predat vlastnorucné
vyrobené darecky.

Pripravili jsme tematické akce zprostredkovavajici nejen spolecensky kontakt, ale i udrzovani
tradic pro zajemce z klubl i verejnosti, tak jak ndm to opatfeni spojena s Covidem umoznila.
Zrealizovali jsme akce Posviceni, Spolecenské a tanecni odpoledne, ale i ,koncerty do oken”
v DPS pro 250 seniort z MC Praha 11.

V roce 2021, jeSté vyraznéji, nez tomu bylo v letech pfedchozich, jsme se soustfedili na
zprostiedkovani socidlnich kontaktti jako prevenci izolovanosti seniorq.

Nadale usilujeme o zachovani standardu a dostupnosti aktivizatnich program( pro seniory
a seniorky z MC Praha 11.

Zajimavost

o Nejstarsi ti¢astnice XXII. roéniku Sportovnich her a handicapovanych obéant 101 let
¢ Nejstarsi sportovec XXII. roéniku Sportovnich her a handicapovanych ob¢anti 99 let

o Nejstarsi ucastnik turistickych prochazek pro svézi SENIORY a SENIORKY 87 let

Zpétna vazba

,Moc dékujeme za krdsny den, ktery jste pro seniory zorganizovali. Dovedeme si
predstavit, kolik je za tim prdce — urcité i mimo pracovni dobu.

Ndpadité soutéZe, oceriovdni sportovcd, tombola, vybér hudby k poslechu i muzikdlovych
melodii a jesté tolik dobrot a suvenyri. Pfijemné prostredi zahrady, pohodIné posezeni
a jako bonus slunicko. Jsme pini dojmd, které jsou zdrojem energie pro vsedni dny.

Prejeme vam, aby to, co pro nds déldte i vds zpétné nabijelo a méli jste dost energie na
dalsi praci! Prejeme vam i vSem ucastnikim pevné zdravi.”

Vladimir a Dana
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Zprava auditora

@ 2 2 H L AV ] mséem::m:er Firm

suditdconsult

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéfeni uletni zavérky sestavené k 31.12.2021

ve spole¢nosti

Jihoméstska socialni a.s.

Praha, 30. kvétna 2022

22HLAY s.r.0., IC 64052907, Spisova znacka C 10016 vedend u KS v UL, evidenéni gislo KACR 277, osvédéeni KDPCR
!Id]l! Vieboficka 82/2, 40001 Usti nad Labem, pohoekn Duudlebska 169915, 14000 Praha 4
Tel:- 4420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: infoge2Ihlav.cz, Web: hitp:/ww 22y o
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audit&consult

UVODNI UDAJE
Subjekt, u néhoZ bylo provedeno ovéfeni

Spoletnost:  Jihom&stskd socidlni a.s.

Adresa: Praha 4 — Hije, Ocelikova 672/1, PSC 14941
(o 284 61 835
Predmét podnikéni:

+ provozovani nestdtnich zdravotnickych zatizeni
+  poskytovani sacidlnich shureb
+  hostinska ¢innost

PFijemece zprivy

&fi po projednini se imim orginem

Predmét ovéfovani

i¢etni zdvérka sestavend k 31.12.2021 za Gcetni obdobi 1.1.2021 - 31.12.2021

Termin provedeni auditu

prib&any: 8112021 - 9.11.2021
findlni: 11.5.2022 - 30.5.2022

Ovéfeni provedl a zpravu auditora zpracoval

22HLAV s.r.o.

VieboFicka 82/2, Usti nad Labem

evidenéni &islo KACR 277

Elen mezindrodni asociace nezdvislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms

odpovEdny auditor: Ing. Jan Cerny, evidenéni &islo KACR 2455

22HLAV s, IC 64052907, Spisova enatka C 10016 vedend u KS v UL, evidentni &islo KACR 277, osvidéeni KDPCR

sidlo: Vieboficka 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobotka: Doudlebskd 1699/5, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: info@22hlay.cz, Web: hup:fiwww, 22hlav g
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
urena akeciondFim spolefnosti Jihoméstské socidlni a.s.

Zpriva o ovéfeni uletni zdvérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené dletni zdvérky spoletnosti Jihom&sisk ialni as. (dile také
Spoletnost™) sestavené na zéklad® Ceskych uletnich predpist, kierd se sklidd z rozvahy
k 31.12.2021, vykazu nsku a ztrdty za rok kon¢ici 31.12.2021 a prilohy této tfetni zdvérky, ktera

j popis p Istatnych Géetnich metod a daldi vysvétlujici informace. Udaje o
Spolegnosti jsou uvedeny v fivodnim bodé pfilohy této Géetni zédverky.

Podle nafeho ndzoru Gdetni zévérka poddvd vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolefnosti
Jihom¥stskd socidlnf a.s. k 31.12.2021 a ndkladd a v¥nosh a vysledku jejiho hospodafeni za rok
kontief 31.12.2021 v souladu s Eeskymi Gfetnimi pfedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech, nafizenim Evropského parlamentu a Rady
(EU) &. 537/2014 a standardy Komory auditort Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni
standardy pro audit (ISA), ptipadné doplnéné a up & souvisejicimi aplikatnimi dolozkami. Nade
odpovédnost stanovend tEmito pfedpisy je podrobnéji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za audit
ucetni zavérky, V souladu se zikonem o auditorech a Ellcksrm kodexem pfijatym Komorou auditori
Cﬁk& rcpubllky jsme na Spoleénosti nezévisli a spinili jsme i dali etické povinnosti vyplyvajici
z fedpisi. Domnivame se, 2e dilkazni informace, které jsme shromdZdili, poskytuji
dosr.ateén? a vhodnj' ziklad pro vyjadfeni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zprivé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zékona o auditorech informace uvedené ve
vyrodni zprivé mimo Gfetni zdvérku a nadi zprivu auditora. Za ostatni informace odpovida
piedstavenstvo Spoletnosti.

Nig vyrok k Ofemi zdvérce se k ostatnim informacim nevziahuje. Pfesto je viak soulasti nadich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim GZetni zévérky dmit se 5 imi infor 1 a posoudit,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Gfetni zdvérkou & s nadimi
znalostmi o agetni jednotce ziskanymi b&hem ov&fovéni Gletni zdvérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materiding) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni mfunnace
byly ve viech viznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s pislusnjmi prévni

dpisy. Timto posc im se rozmm. zda ostatni informace spliuji poZadavky prévmch pfedp1sf| na

dlni ndlezi a postup v ich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality),
tedy zda phpedné nbdodrieni uvedenjch pozadavkll by bylo zplisobilé ovlivnit Gsudek &inény na
zakladé ostatnich informaci.

Na zékladé provedenych postupi, do miry, jiz dokédZzeme posoudit, uvidime, Ze
+ ostatni informace, které popisuji skutetnosti, je2 jsou té2 predmétem zobrazeni v Gfetni
zivéree, jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s Géetni zivérkou a

1o ek s

+ ostatni informace byly vyp any v s préavnimi piedpisy.

22HLAV sr0., IC 64052907, Spisovd znatka C 10016 veden u KS v UL, evidentni ¢islo KACR 277, osvédeeni KDPCR
IldlD. Veboticki 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobocka: Doudlebské 1699/5, 14000 Praha 4
Tel: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: infod22hlav.cr, Web: hup:/iwww 22hlav.cx
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Dile jsme povinni uvést, zda na zikladé poznatki a povédomi o Spole¢nosti, k nimZ jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji viznamné (materidlni) véené nesprivnosti. V rdmei
uvedenych postupidt jsme v obdrienych ostatnich informacich Zddné vyznamné (materidlni)
vécné nesprivnosti nezjistili.

Odpovédnost predstavenstva a dozoréi rady Spoletnosti za Gletni zdvérkn

Pfedstavenstvo Spoleénosti odpovidi za sestaveni Ofetni zdvérky podévajict vémy a poctivy obraz
v souladu s éeskymi Gfetnimi pfedpisy, a za takovy wvnitfni kontrolni systém, ktery povaiuje za
nezbyiny pro sestaveni Gdetni zdvérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nesprivnosti
zplisobené podvodem nebo chybou.

PFi sestavovini fetni zdvérky je pfedstavenstvo Spoletnosti povinno posoudit, zda je Spoletnost
schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze Gfetni zivérky zileZitosti tykajici
se jejiho nepfetrzitého trvani a pouZiti pi‘edpokladu nepfetrZitého tr\ram pii sestaveni liéemi zaveérky,

s vijimkou pipada, kdy pfedstavenst ije zrufeni Spoletnosti nebo uk i jeji Einnosti,
respektive kdy nemd jinou redlnou mo:nost ne tak uéinit.
Za dohled nad p ietniho vikaznictvi ve Spol i odpovida dozori rada.

Odpovédnost auditora za audit afetni zdvirky

Ma#im cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, e ifetni zdvérka jako celek neobsahuje viznamnou
(materidlni) nespravnost zpisobenou podvodem nebo chybou a vydat zprivu auditora obsahujici nas
virok. Priméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméng neni zdrukou, Ze audit provedeny
v souladu s vide uvedenymi predpisy ve viech pHipadech v Getni zdvérce odhali ptipadnou existujici
\q‘rznamnnu (mamialni) nmpra\mosl Nesprivnosti mohou vznikat v diisledku podvodii nebo chyb a
1ji se za vy & () ), pokud lze realng predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhmu
mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd uivatelé G&etni zvérky na jejim zéklad® pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vise uved fedpisy je nadi povi i uplatfiovat b&hem celého
auditu odborny Gsudek a zachovivat profesni sheptlasmus Dile je nasi povinnosti:

« Identifikovat a vyhodnotit rizika vy ¢ (materidlni) nespravnosti Getni zdvérky
zplisobené podvodem nebo chybou, nawhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dc éné a vhodné ditkazni informace, abychom na jejich ziklad2 mohli

vyjadiit virok. Rizike, %e neodhalime viznamnou (materidlni) nesprivmost, k niZ dodlo
vdﬁs]uiku podvodu je vEtdi neZ riziko neodhaleni vyznamné (materidlni} nesprévnosti

plisobené u, protoZe gasti podvodu mohou hy-r. tajné dohody (koluze), falfovini,
amysind T ivd  prohlaeni behdzeni  wnitfnich  kontrol
pfnﬁslavcnstvcm

*  Sezndmit se s vnitfnim kontrol Spoleénosti relevanmim pro audit v takovém

rozsahu, abychom mohli nawhnout audnorske posmpy vhodné s chledem na dané okolnosti,
nikoli abychcrn mohli vyjédfit ndzor na G¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

+  Posoudit vhodnost poufitych d2etnich pravidel, pfiméfenost provedenych etnich odhadii a
informace, které v této souvislosti pfedstavenstvo Spolefnosti uvedlo v pfiloze Gletni
zivirky.

. Pnsuudn vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni udemni zdvérky
vem 4 to, zda s ohledem na shroma2déné ditkazni informace existuje viznamna

{mahenalni) nejlsmta vy-plsrva_]ici z uddlosti nebo podminek, které mohou vyznamné#
pochy [ nepfetr#itd trvat. Jestlize dojdeme k zdvéru, Ze takové

22HLAV s.ro., 1 64052907, Spisovi znatka C 10016 vedend u KS v UL, evidentni tisle KACR 277, osvidieni KDPCR
sidlo: Vaeboficka 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobotka: Doudlebska 169%/5, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: nfofr22hlay.ce, Web: hupswww 22hav.ce
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vyznamna (matenilm'} nejistota cxmup, je nadi povinnosti upozornit v nadf zprévé na

této islosti v pfiloze Gfetni zivérky, a pokud tyto informace nejsou
dostatetné, médﬁl modifikovany vyrok. Nase zdvéry tykajici se schopnosti Spoleénosti
nepfetr¥ité trvat vychizeji z ditkaznich informaci, které jsme ziskali do data nadi zpravy.
Micméné budouei uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu, 2e Spoletnost zirati schopnost

nepfetrité trvat.

»  Vyhodnotit celkovou p i, tlenéni a obsah G&ctni zdvérky, véetné piilohy, a dile to, zda
Gfetni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udélosti zplsobem, ktery vede k vémému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat pfedstavensivo a dozordi radu mimo jiné o plénovaném rozsahu a
natasovéni auditu a o vyznamnych zjifténich, kterd jsme v jeho pribéhu uZinili, véetné zjidténych
vyznamnych nedostatkii ve vnitinim kontrolnim systému.

. Jan Cemy
o ClFOue
O=22HLAV 510,
22HLAV sro. 22HLAV F:';‘u"&i';&'.ﬁ' b

&len mezindrodni asociace nezévislych profesiondlnich ﬁn:m
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
Vicboficka 82/2, 400 01 Usti nad Labem
evidentni &islo KACR 277

.. document

7 2022405-20 19:07:11

2. Ing. Jan Cerny
5\ evidentni tislo KACR 2455

V Praze, dne 30. kvitna 2022

Nedilnou sougdsti této zprivy jsou niasledujici piilohy:
1. Rozvahak 31.12.2021
2. Vykaz zisku a ztrdty za obdobi 1.1.2021 - 31.12.2021
3. Ptiloha v uemi zivérce za obdobi 1.1.2021 - 31.12.2021

2ZHLAV sro., I 64052907, Spisové mmacka C 10016 vedend u KS v UL, eviden&nl 2islo KACR 277, osvédieni KDPCR
sidlo: Vieboticka 82/2, 40001 Ust nad Labem, pobotka: Doudlebskd 169975, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail; info 220w sz, Webs: hup:/fwww 22hlav ¢z
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Uéetni zavérka

Dle wyhlasky Eislo
500,/2002 Sh. ROZVAHA

Nazev a pravni forma Ggetni jednotky:
Jihoméstskd socidlni a.s.

ke dni 31. prosince 2021 Sidlo Géetni jednotky:
{v celych tisicich k&) Ocelikova 672/1
O Frahad -
[ 1€ 14941
[ 28461835 [Predmét podnikani /Cinnosti G€. j.:
RN D L e e
o Minulé Ge.
B&Zné Gfetni obdobi i
AKTIVA obdobi
Brutto Korekce
[AKTIVA CELKEM 1
A Pohledavky 2a uj y zakladni kapital 2
B. Stdld aktiva 3
B. | Dlouhodol nehmot m etek 4
B L 1 Nehmotné vysled| E
2 |Ocenitelna prava [:
2.1 |Software 7
4 Ostatni dlouhodfg nehmotny majetek 10
B. I Dlouhodoby hmotny majetek 14
B. ll.1 Pozemky a stavby 15
1.2 [Stavby 7 302 5
2 Hmotné movité véci a jejich soubory 18 15057 -11617 3440 3 386/
Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny
5 jetek a nedokenéeny dlouhodoby 24 80 0 80 0
L__‘rnutn\r jetek
Poskvtnut zalohy na dlouhodoby hmotny
51 25 80
majetek
B. 1. |Dlouhodoby fi i majetek 27 601
B. .1 _Pod%%-wlédana nebo ovlddajicl osoba 8 1
> pijcky a uvéry - oviddanad nebo oviddajici 25
__|osoba
E ObéZnd aktiva 37
GRl Z 38
C LI Material 39
C . I’oﬁledé\rky 46
C =2 Kratkodobé gghledév% 57
21 [P ky z obchodnich vztahd 58
i y vii &0
i 61
64
85
66
67
75
76
77
78
79
Bl




B&#né acetni Minulé Gé
PASIVA obdobi obdobi
5 6
PASIVA CELKEM 82 30393 28395
A Viastni kapital 83 6417 6145
A Zakladni kapital 84 11929 11929
1 Zakladni kapital 85 11929 11929
A IV, Vysledek hospodafeni minuljch let (+/-) | 99 -5 814 -6 018
Nerozdéleny zisk min let nebo neuhrazena
A N1 strdta minlet (+/2) 100 -5 784 -6 018
2 ;lmi vysledek hospodafeni minulych let (+/- 101 30 0
A V. Vysledek h dafeni b&iného tiéetniho ol 102 302 234
B.+C Cizi zdroje 105 23 566 21895
B. Rezervy 106 13 629/ 10 500
4 Ostatni rezervy 110 13629 10 500
E Zévazky 111 9,937 11385
Cllz Kratkodobé zavazky 127 9937 11395
z! Kritkodobé pfijaté zdlohy 132 43 48
4 Zavazky z obchodnich vztahl 133 489 1340
8 Zavazky - ostatni 137 9 405 10007
8.3 |Zévazky k zaméstnancim 140 5470 4826
Zavazky ze socidlniho zabezpegeni a
£t |zdravotniho pojisténi 4 4004 2352
8.5 |Stat - dafiové zdvazky a dotace 142 679 1824
8.6 |Dohadné GEty pasivni 143 204 291
8.7 |liné zdvazky 144 48 74
D. Casové rozliSeni pasiv 148 410 355
p. 1  |Vydaje pfidtich obdobi 149 326 344
2 |wynosy pfiftich obdabi 150 84 11
Sestaveno | Podpis osoby odpovédné za sestaveni Podpis odpovédné osoby (statutdrni orgédn):
dne; [sestavil):
¢ Flruey gt it ;:%LK\
30.05.2022 |Ing. Ludmila Jurkova, déetni gl Jifi {gﬁqpﬂ{/UDr. Petr Kivacek, MBA
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Dle vyhlasky £ 500/2002 Sb. WKAZ ZISKU A mw Ndzev a pravni forma Géetni

jednotky:
ke dni 31. prosince 2021 Jihoméstskd socidlnia.s.
(v celych tisicich K&) Sidlo Géetni jednotky:
DRUHOVE CLENENI Ocelikova 672/1
PrnaA-HAle
& em— I
28461835

Zména stavu zdsob vlastni &innosti (+/-)

ol

Osobni ndklad
Mzdové naklady
|Naklady na socidIni zabezpeZeni, zdravetni pojisténia
ostatni naklady

Naklady na socidlni zabezpegeni a zdravotni pojistent

Ostatni naklady
E pravy hodnot v gmwzn[ eblastl (F.15 + 18+ 19[

Upravy hodnot dlouh a hmotného

majetku (F. 16 + 17 )
pravy hodnot dlouhodobého neh ného a hmotnéh

majetku - trvalé
| 1. Ostatni provozni vynosy (F. 21 + 22 + 23|

B

()
-

ll. 1 |Triby z prodaného dlouhodobého majetku
2 |Triby z prodaného materidlu
3 |liné provozni vynos
B Ostatni provazni nildad! (F. 25 af 29)
il danéh
3,
4, istich
: Jiné provozni naklady
____* |Provoznivysledek hospodafeni (+/-)
VI osové Uroky a podobné vynosy (F. 40 + 41)
Ui 1 Vy é Groky a podobné vynosy - oviddand nebo
p oviddajici osoba
VL Ostatni finanéni vynos:
K. Ostatni finanéni ndkiad
= Finanéni vysledek hospodafeni [ +/- )
i Vysledek hospodateni pfed zd (+/-) (F.30+48)
L [Dafi 2 Eﬁjmﬁ (F. 51 +52) 828
1 Dan z prijmu splatna 828
___**  |Vysledek hospodafeni po zdaneni [ +/-) [F. 49 - 50) 53 302 234
***  |Vysledek hospodafeni za Gcetni obdobi (+/-) (F.53-54) | 55 302 234
. ?‘s:lfobrat za GZetni obdobi = I + 11 + 11l + IV, + V. + VI, 6 108125 Ginas

Sestaveno | Podpis osoby odpévédné z2a sestaveni Podpis odpcv@dné osoby (statutarni nrg?n)_: =y
dne: : i{_sz;sta_vil):

; PP
. L T .
amis 5 /1 i P >
30.05.2022 |ing. Ludmila Jurlwvé Ggetni |Mlgr. Jifi Janousek, MUDr. Petr Kfivicek, MBA 3 -M



Ugetni jednotka Jihoméstska socialni a.s.

Pfiloha v uéetni zavérce k 31. prosinci 2021
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. KRATKODOBE ZAVAZKY ..
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a)  Dlouhodoby nehmotny majetek
b)  Diouhadoby hmotny majetek ...
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i) Dotacelinvestiéni pobidky .. . ax
DLOUHODOBY NBIETEK: i ot soieii st bsm oo o o asah s b ov e i o st
a) Dlouhodoby nehmotny majetek (v tis. K&}
b)  Dilouhodoby hmotny majetek (v tis. KE&)
B O B oy NS A R RS S S
POHLEDAVKY
KRATKODOBY FINANCNI MAJETEK A PENEZNI PROSTREDKY
CASOVE ROZLISENI AKTIV

o

VYZNAMNE UDALOSTI PO DATU UCETNI ZAVERKY ......cooovvorreocsiiiosisonsscsssesssososeesssesssisons



1. POPIS SPOLEENOSTI

Jihoméstska socidlni a.s. (ddle jen ,spoleénost”) je akciova spoleénost, kterd vznikla dne 22.9.2008
a sidli v ulici Ocelikova 672/1, Praha 4 — Haje, PSC 149 41, Ceska republika, 1C0: 284 61 835.

Hlavnim pfedmétem jeji Einnosti je poskytovani socialnich slueb.

Osoby podilejici se 10, 20 a vice procenty na zékladnim kapitdlu (podle zakona o CP):

Jrrjéno f\rlznr.lfé cfsobv, Bydlists, sidlo Sledou?ne Géetni Minulé Géetni obdobi |
nazev pravnické osoby obdobi
Podil ti. % | Podil . %

Méstska ¢ast Praha 11 | Ocelikova 1, Praha 4 | 11929400 | 100% | 11929400 | 100%

Clenové statutdrnich organii k rozvahovému dni 31.12.2021:

PFedstavenstvo:
Predseda: Mer. lifi Janousek
Mistopfedseda: MUDr. Petr Kfivagek, MBA

Clen: Ing. Petr Jirava
Clen: Ing. Peter Michajlov
Clen: Mgr. Tomas Jileéek

Dozoréi rada:
Pfedseda: Mgr. Pavel Dittrich

Mistopfedseda: Mgr. Jan Mejsnar, PhD.

Clen: Bc. Zuzana Kapusfidkova

Zmény a dodatky v obchodnim rejstfiku v uplynulém téetnim obdobi: Zadné.

V1. pololeti 2021 dodlo ke zméné feditele spoleénosti a zastupce feditele pro ekonomiku.

2. ZAKLADNI VYCHODISKA PRO SESTAVENI UCETNI ZAVERKY

Pfilozena uéetni zavérka (nekonsolidovana) byla pfipravena v souladu se zdkonem &. 563/1991 Sb.,
o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjiich pfedpish (ddle jen zdkona o Gfetnictvi) a provadéci vyhlaskou MF
CR & 500/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona €. 563/1991 Sh. o Géetnictvi, ve
znéni pozdéjiich pfedpisd, pro Gfetni jednotky, které jsou podnikateli Gftujicimi v soustavé
podvojného utetnictvi, ve znéni pozdéjiich pFedpisl, ve znéni platném pro rok 2021. Rozvahovy
den: 31.12.2021
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3. OBECNE UCETNI ZASADY, UCETNI METODY A JEJICH ZMENY

Zpiisoby ocefiovdni, odpisovani a uéetni metody, které spoleénost pouiivala pfi sestaveni Géetni
zdvirky za rok 2021, jsou nasledujici:

a) Dlouhodoby nehmotny majetek

Dlouhodoby nehmotny majetek se ocefiuje v pofizovacich cendch, které obsahuji cenu pofizeni
a ndklady s pofizenim souvisejici.

Dlouhodoby nehmotny majetek nad 80 tis. KE je veden na Gftu 019 100 (webové stranky) a je
odepisovan do nakladi spoleénosti na zdkladé odpisového plénu Géetnich odpisd.

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek do 80 tis. KE je uctovén do nakladd spoleénosti na Gfet
518 206.

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek pofizovany z vkladu akcionédfe je veden na détu 013 100
a byl odepisovan od vzniku spoleénosti do nakladl po dobu 56 kalendafnich mésicd. V roce 2015 byl
odpis dokonéen.

V roce 2021 spolefnost v internich pfedpisech zménila hodnotovou hranici nové pofizengho
dlouhodobého nehmotného majetku z 60 tis. K& na 80 tis. KE,

b) Dlouhodoby hmotny majetek

Nové pofizeny dlouhodoby hmotny majetek se ocefiuje v pofizovacich cendch, které zahrnuji cenu
pofizeni, néklady na dopravu, a dal3i naklady s pofizenim souvisejici.

Vroce 2021 se tento majetek odepisuje na zdkladé odpisového planu dfetnich odpisi, ktery
sestavila Gfetni jednotka v internich smérnicich. V nich vychézela z pfedpokladaného opotiebeni
zafazovaného majetku odpovidajiciho béinym podminkdm jeho ufivéni. Kromé odpisového planu
getnich odpisi je sestaven i plan dafiovych odpisii s poufitim linedrni metody, pfitemi Gcetni
odpisy u majetku se od 1.1.2021 se nerovnaji odpisiim dafiovym.

V roce 2021 spolecnost v internich pfedpisech zménila hodnotovou hranici nové pofizeného
dlouhodobého hmotného majetku z 40 tis. K& na 80 tis. KE.

U dlouhodobého hmotného majetku skupiny 2 pofizeného v roce 2021 spoleénost vyuZila mo#nost
mimofadného odpisu podle § 30a zdkona £.586/1992 Sh.

Technické zhodnoceni majetku je zachyceno na Gétu 021100 a je odepisovdno do nakladd
spoleénosti na zékladé odpisového planu Getnich a dafiovych odpisi, pfitemi Géetni odpisy nové
zafazeného majetku, pofizeného spoleénosti, se nerovnaji odpisiim dafiovym.

Drobny dlouhodoby hmotny majetek pofizeny z vkladu akcionafe je zachycen na Gétu 022 100 a byl
od vzniku spoleénosti odepisovan po dobu 96 mésicd do nékladl. Odpis byl ukonéen v zafi 2018,

Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny zvkladu akcionafe je zachycen na Gétu 022 110 a byl
od vzniku spoleénosti odepisovan po dobu 72 mésicd do nakladl. V roce 2016 byl odpis dokonéen.

(3
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Dlouhodoby hmotny majetek ziskany bezplatné se ocefiuje reprodukéni pofizovaci cenou a (Etuje
se ve prospéch pfisluiného Gétu 022xxx/643100 resp. 669100. Reprodukéni pofizovaci cena tohoto
majetku je stanovena na zakladé darovaci smlouvy.

Dariové odpisy v roce 2021 byly uplatnény.

Opravy a Gdriba se G¢tuji do nakladd.

¢} Finanéni majetek

Dlouhodoby a kratkodoby finanéni majetek je Gétovan v jmenovité hodnoté nebo v pofizovaci cené.
d) Zasoby

Nakupované zasoby jsou ocenény pofizovacimi cenami.
Pofizovaci cena zdsob zahrnuje naklady na jejich pofizeni véetné nakladi s pofizenim souvisejicich
(naklady na pfepravu apod.) Uétovani zdsob je providéno zpisobem B evidence zasob.

e} Pohleddvky

Pohledavky se pii svém vzniku ocefiuji jmenovitou hodnotou. Dohadné aéty aktivni se ocefuji na
zakladé ogekdvané skutecnosti.

Pohledavky i dohadné Géty aktivni se rozdéluji na kratkodobé (doba splatnosti do 12 mésicl vitetngé)
a dlouhodobé (splatnost nad 12 mésicd), stim, Ze u kritkodobych zagind lhita splatnosti od
rozvahového dne.

f) Zavazky
Zavazky jsou zauctovany ve jmenovité hodnoté.

g) Rezervy

Rezervy jsou uréeny k pokryti nakladi, jejichZ povaha je jasné definovéna a u nichi je k rozvahovému
dni jisté, Ze nastanou, ale neni jista jejich vyie nebo okamiik jejich vaniku.

Rezervy jsou vytvafeny na pokryti rizik spojenych se soudnimi spory.

h) Vlastni kapital

Zdkladni kapital spolegnosti se vykazuje ve vydi 11 929 tis. KE, ktery je zapsany v obchodnim rejstiiku
vedeného Méstskym soudem v Praze oddil B, vloika 14 669,

i)  Dotace/Investiéni pobidky

Dotace jsou zaétovany v okamiiku podepsani smlouvy s poskytovatelem dotace.



4. DLOUHODOBY MAJETEK
a) Dlouhodoby nehmotny majetek (v tis. Kg)

PORIZOVACI CENA
Potateéni i K
ziistatek Pirdstky Vyfazeni Pfevody s f ne(‘m?
W 22 0 0 0 22
Jing DNM 64 0 0 0 64
Celkem 2021 86 0 0 ] 86
Celkem 2020 86 0 0 0 86
OPRAVKY
Potatetni . Prodeje, Koneény | Opravné | Utetni
zistatek | C9PIY | fikyidace | V¥Tazeni | Pfevody | ogiotek | polotky | hodnota
SwW 22 0 0 0 | o 22 0 22
Jiny
DNM 26 10 0 0 ! 0 36 0 36
Celkem |
2021 48 10 0 0| 0 58 0 58
Celkem
2020 37 11 0 0 ] 48 0 48

b) Dlouhodoby hmotny majetek (v tis. K&)

PORIZOVACI CENA
Pqtétefpi Prirlistky Viyfazeni Korekce 5?:;2::
Stavby TZ 302 0 0 0 302
S prirop 9505 523 509 0 9819
Dopravni prostfedky 3854 593 206 1] 4241
D—— 957 0 0 0 997
Nedokonéeny DHM 0 80 0 0 80
Celkem 2021 14958 1196 715 0 15439
Celkem 2020 14 467 2153 1662 0 14958




OPRAVKY k samostatnym hmotnym movitym vécem

" o | g . Ugetni |
Potateéni Prodeje, Koneény | Opravné
zlstatek Odpisy likvidace Vyfazeni | Pevody zlstatek | poloiky hnda"m
Opravky 11281 | 890 178 715 0 11634 0| 11634
Celkem 11281 890 178 715 0| 11634 0 11634
| 2021
T
Celkem 10982 855 0 556 0| 11281 0! 11281
[2020
5. zAsoBY

Spoleénost vykdzala k 31,12.2021 zdsoby ve wii 268 tis. K& Jednd se o suroviny k pfipravé jidel,
pohonné hmoty. K 31.12.2021 byla provedena iadnd fyzickd inventarizace zdsob na viech
prislusnych strediscich,

6. POHLEDAVKY
K 31.12.2021 jsou celkové pohleddvky ve wyii 3 443 tis. KE, z toho:

» pohledavky z obchodnich vztahl v celkové wii 3 084 tis. KE, 2 toho:

- pohledavky do doby splatnosti 247 tis. KE
- pohledavky po splatnosti 30-89 dnd 159 tis. KE
- pohledavky po splatnosti 90-179 dnli 248 tis, K¢

- pohledavky po splatnosti 180-359 dnli 366 tis. K&
pohledavky po splatnosti nad 360 dnli 2 064 tis. K¢

Pohledévky z obchodnich vztah( predstavuji zejména pohledavky za zdravotnimi pojidtovnami
z titulu poskytovani zdravotni péée v nadich zafizenich. Viz. rezervy

Pohleddvky po dobé splatnosti do 360 dnii a nad 360 dnli jsou ve své vétdiné pfedmétem soudniho
sporu se zdravotni pojistovnou VZP. Nade spoleénost vyjadfila svii] nesouhlas s jednostrannymi
zdpoéty zdravotni pojistovny VZP, které pravidelné provadi na vrub nadi spolefnosti od dubna 2017.

Nase spoleénost dale vede soudni spor s Ceskou primyslovou zdravotni pojistovnou, kterd od ledna
2021 pravideln& provadi jednostranné zapocty na vrub nasi spoleénosti, nade spoleénost rovné?
vyjédFila nesouhlas s jednostrannymi zdpoéty Ceské primyslové zdravotni pojisfovny.

Veikeré pohledavky z obchodnich vztahl jsou evidované v piné wyii,

Ostatni pohleddvky z obchodnich vztah( (z titulu dédickych fizeni a nedokonéené exekuce) jsou ve
vydi 157 tis. KE.

K 31.12.2020 a 31,12.2021 pohledavky z obchodnich vatahi po |hité splatnosti vice nez 360 dni
Cinily 1 267 tis. K¢ a 2 064 tis. K¢,
(K
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* Ostatni pohleddvky k 31.12.2021 v celkové wyii 359 tis. KE jsou tvofeny pfedeviim
kratkodobymi poskytnutymi zalohami, a dafiovou pohledavkou za statem z titulu pFeplatku

na dani z pfijmu.

7. KRATKODOBY FINANCNI MAJETEK A PENEZNI PROSTREDKY

Kratkodoby finanéni majetek ve wyii 20 847 tis. KE tvofi:

e Penéini prostfedky v pokladné ve vysi 156 tis. KE:
* Prostfedky na bankovnich G€tech v celkove wy3i 20 691 tis. KE tvofi:

penéini prostfedky na béiném Gétu — Gdet 221 100

penéini prostfedky na spoficim Gétu = Géet 221 200

19 691 tis. k&

1000 tis, K¢

e Y minulych letech byla podepsdna Smlouva o zépdjEce ve vyii 600 tis, KE mezi Jihoméstskou
socidlni a.5. a Komunitnim centrem MEZI DOMY, z.0. Nesplaceny zlstatek k 31,12.2021 &ini
600 tis. KE, splatnost byla na zakladé 3. dodatku ke Smlouvé o zdpljéce prodlouiena

do 31.12.2022.

8. CASOVE ROZLISENI AKTIV

Maklady pfistich obdobi wykdzané na Gétu 381 100 ve vyii 42 tis. K& zahrnuji pfedeviim platby za
dodavky slueb a jsou Gétovany do nakladl obdobi, do kterého vécné a Easové pfisludi.

Prijmy pfistich obdobi vykazané na Gftech 384xxx a 385 100 ve wydi 1 359 tis. KE zahrnuji Ghrady za
sluzby poskytnuté klienttm a doplatky pfispévku na péti od Ufadu prace v roce 2022 vécné a asové

pfisluiné do roku 2021,

9. VLASTNI KAPITAL

Piehled o zméndch vlastniho kapitélu (v tis. KE):

Zlstatek P Zistatek
| k31.12.2020 Zuysent Snizenl k31.12.2021

Zékladni kapital 11929 0 0 11929
Vysledek hospodafeni | ;
minulych let 6018 234 0 -5784
Jiny vysledek
hospodaieni minulych let 0 g 30 -30
Vysledek hospodareni
béiného uéetniho 234 302 234 302
obdobi
Viastnf kapitél 6145 536 264 6417




Za obdobi roku 2021 doslo k mirnému zvySeni viastniho kapitélu.

Zakladni kapitdl spoleénosti se sklddd z 1 kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité
hodnoté 11 929 tis. KE.

Jedinym akcionafem (100 % podil) je MC Praha 11, ICO: 00231128,
Praha 4, Ocelikova 672/1, PSC 149 41

10. REZERVY
V roce 2016 vytvorila ifetni jednotka rezervu ve wysi 2 000 tis. KE na zajisténi rizika vyplyvajiciho ze
soudniho sporu se Vieobecnou zdravotni pojitovnou. V roce 2018, vzhledem k pokraéovani tohoto

soudniho sporu byla rezerva navy$ena o 3 000 tis. K& a v roce 2019 o dalsi 2 500 tis. KE. V roce 2020
pak o 3 000 tis. K& a v roce 2021 o 3 129 tis. K& Celkova vyse rezervy k 31,12.2021 £ini 13 629 tis. K&

11. KRATKODOBE ZAVAZKY
K31.12.2021 2 31.12.2020 méla spoleénost kritkodobé zavazky v Eastce 9 937 tis. K& a 11 395 tis. KE.

K 31.12.2021 méla spoleénost nasledujici kratkodobé zdvazky do Ihity splatnosti:

Céstka Lhiita splatnosti
Obchodni 489 do 30 dni
Ostatni 9448 do 30 dni
Celkem 9937 do 30 dni

K 31.12.2021a 31.12.2020 spoleénost eviduje 3 004 tis. K& a 2 992 tis. K& splatnych zévazkd
pojistného na socialni a zdravotni zabezpedeni, uhrazeného v lednu 2022,

Dohadné Géty pasivni jsou vytvoFeny ve vyii 204 tis. K€ a pfedstavuji nevyutovanou spotfebu vody
za rok 2021. Odhad byl stanoven na zakladé zaloh predepsanych dodavatelem.

12. €ASOVE ROZLISENI PASIV

Vydaje pfistich obdobi vykdzané na Gétu 383 100 ve vyii 326 tis. K& zahrnuji pfedeviim platby za
dodavky slufeb vyfakturované v roce 2022 ale vécné a Easové pfisludi do roku 2021

Vynosy pfistich obdobi vykdzané na uctech 384xxx ve vysi 84 tis. K¢ zahrnuji Ghrady klientl pfedem,
za sluiby poskytnuté v roce 2022

13. DAN z PRIIMU

Ve sledovaném (éetnim obdobi spoleénost vykdzala vysledek hospodareni po zdanéni
ve vyii 302 tis K& Vysledek hospodareni pred zdanénim &inil 1 130 tis. K&

Vypoétena dan z pfijmu pravnickych osob za rok 2021 je vykdzand na Gétu 341 100 a Eini 828 tis. KE
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14. PODROZVAHOVE POLOZKY
Na podrozvahovych Gétech jsou zachyceny informace tykajici se:

- hmotného a nehmotného majetku, ktery ma dlouhodoby charakter a neni o ném Gétovino
v rozvaze, tento majetek je zachycen na podrozvahowych Gétech:

* 751100 Drobny DHM nad 200,- KE, a jeho zGstatek k 31.12.2021 €ini 14 139 tis. K& (majetek
jednorazové odepsany do spotfeby a zdrovef uvedeny v operativni evidenci)

® 751200 Drobny DHM - dary, a jeho zlstatek k 31.12.2021 &ini 179 tis. K&

* 751300 Cizi drobny DHM a DNM, a jeho zistatek k 31.12.2021 &ini 103 tis. Ké

- odpisu nedobytnych a promi¢enych pohleddvek. Tyto pohledavky jsou zachyceny
na podrozvahovych Uétech:

e 753100 Odpis nedobytnych pohledavek, a jeho zdstatek k 31.12.2021 &ini 129 tis. Ké
e 753200 Odpis promléenych pohledavek, a jeho zhstatek k 31.12.2021 &ini 946 tis. K&

- pravniho naroku na dotaci Ministerstva pro mistni rozvoj — elektromobilita pro terénni
pefovatelskou sluzbu, o kterém zatim neni Gftovdno v rozvaze, a ktery je zachycen
na podrozvahovém Gétu:

® 753300 Narok na dotaci MMR Elektromobilita TS, a jeho zdstatek k31.12.2021 &ini
4122 tis. K&

15. LEASING

V roce 2021 uzaviela spoleénost smlouvu o operativnim leasingu. Pfedmétem operativniho
prondjmu je osobni viz.

Operativni leasing je zachycen rovnéZ na podrozvahovém uéte 751400.

Pofizovaci cena pfedmétu Splatky od 16.8. do
operativniho leasingu v tis. K& 31.12.2021 v tis. KE
473 34
16, v¥nOSY

Rozpis vynosd spoleénosti z béZné Einnosti (v tis. KE):

2021 2020
Domdci Zahraniéni Domadci Zahraniéni
Trzby z prodeje sluieb 28876 0 30 464 0
Ostatni vynosy 76 269 0 64 359 0
i Vynosy celkem 106 145 0 94 823 0




Pfevaina cast vynosO spoletnosti za rok 2021 je ze slufeb v oboru poskytovani socidlni péce

seniordm.

Ve vynosech déle spoletnost eviduje grant a provozni a utelové dotace pfijaté ze statniho rozpottu
(MPSV), od Magistratu hl. m. Prahy, od MC Praha 11 ve vyii 75 824 tis. K& v roce 2021 a ve wysi

63 776 tis. KE v roce 2020

17. DOTACE/INVESTIENI POBIDKY

Druh a podminky dotace Poskytovatel Vyie poskytnuté dotace
v r. 2021 (v tis. KE)
Socialni sluiby Méstska éast Praha 11 15 000
"Povinné testovani C 19 Ministerstvo prace a 12 |
socialnich véci CR
|
So«:ia‘lnl‘sluibv_ Magistrat hl. m. Prahy 37813
Volnogasové aktivity pro seniory Méstska ¢ast Praha 11 200 |
Veolnotasové aktivity pro seniory Méstska éast Praha 3|
Kunratice
Socidlni slufby mimofadné odmény C 19 | Ministerstvo price a 6037 |
socialnich véci CR
Socidlni slufby program podpory E Ministerstvo prace a 2788
socilnich véci ER
Celkem 62 453
Druh a podminky granti Poskytovatel Vyie poskytnutého
grantu
vr, 2021 (v tis. K&)
Granty MHMP Magistrat hl. m. Prahy 13371
Celkem 13371

V roce 2021 byla v ramci “Integrovaného regiondlniho operaéniho programu®” schvalend investiéni
dotace od Ministerstva pro mistni rozvo] pro projekt “Jihoméstska socidlni — elektromobilita pro
terénni petovatelskou sluibu” v celkové vyii 4 466 200 KE, pfitemi povinna spoluidast organizace
financovana z vlastnich zdrojii je 223 310 K&.



18. OSOBNI NAKLADY

Rozpis osobnich nakladd (v tis. KE):

2021 2020
Primérny pfepoéteny poéet
117

zaméstnancii 29 112,36
“Mady 60 023 52309
So.I:‘i'aI'ni ’zabezpeéeni a zdravotni 10 756 11503
pojisténi

Socidlni naklady 1504 2458
Osobni naklady celkem 81283 72070

V roce 2021 obdrieli ¢lenové statutdrnich a dozoréich organ( hrubé odmény vcelkové wysi
696 tis. K& a v roce 2020 ve vyii 696 tis. KE.

Soutdsti osobnich ndkladd byly v roce 2021 | mimofadné odmény pro pracovniky ve zdravotnictyi
a v socidlnich sluibdch ve vyii 6 037 tis. KE, v roce 2020 ve vy3i 2 976 tis. KE

19. PREDPOKLAD NEPRETRZITEHO TRVANI SPOLECNOSTI

"Vedeni (cetni jednotky uvaZilo potencidlni vliv vileZného konfliktu na Ukrajiné na ginnost
organizace. Atkoliv je velmi sloité predvidat jakykoliv dali vjvoj, vedeni UJ se domniva, e vileény
konflikt nebude mit vliv na &innost a fungovani organizace a pfedpoklad nepfetriitého trvdni tak
neni z tohoto diivodu ohroZen. Stejné tak vedeni U) neotekdva, #e by pandemie Covid-19 mohla mit
vyznamny vliv na ginnost organizace, ani v tomto pfipadé tak pfedpoklad nepfetriitého trvani neni
ohroZen”.




20. VYZNAMNE UDALOSTI PO DATU UCETNI ZAVERKY

Dodatkem £. 4 Smlouvy o zapijéce mezi Jihoméstskou socidlni a. s. a Komunitnim centrem
MEZI DOMY, z.0. ze dne 28.3.2022 se prodloufila doba splatnosti do 31.12.2024.

Sestaveno dne: 30.05.2022

Sestavila: 1 /
3

Ing. Ludmila Jurkova, igetni " Avcke

Iméno a podpis statutarniho organu Géetni jednotky:

®

£ ALY Y By
Megr. Jif Janousek, pFedseda pFedstavenstva /.y 17" 1/ y
L=

MUDr. Petr Kfivaéek MBA, mistopfedseda gFedstauenstva

i

i
.;’{//‘_
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Zprdava o vztazich mezi propojenymi osobami

Zprava o vztazich mezi propojenymi osobami dle zakona & 90/2012 Sb., zakona

o obchodnich korporacich (déle jen ,ZOK") ve znéni pozdéjsich pfedpist (§ 82)

Uéetni obdobi: 1. 1. 2021 - 31, 12, 2021

Tato zprava o vztazich mezi propojenymi osobami zpracovand dle § 84, odst. 1 ZOK je
pfipojena k wyroéni zpravé spoleénosti.

OVLADANA 0SOBA

Jihoméstska socidlni a.s. sidlo Praha 4 — Haje, Ocelikova 672/1, PSC 149 41

1€0: 284 61 835

zapsand u Méstského soudu v Praze, spisovd znatka B 14669 (dale jen ,ovladana osoba”)

OVLADAJICI 0SOBA
Méstska &ast Praha 11, sidlo Praha 4 — Héje, Ocelikova 672/1, PSC 149 41
1€0: 002 31 126 (déle jen ,ovlddajici osoba”)

1. STRUKTURA VZTAHU MEZ| OSOBAMI
podle § 82, odst. 2 pism. a) ZOK je ovladajici osoba jedinym akcionafem ovladané osoby.

Osoby ovlddané stejnou ovlddajici osobou:

Jihoméstskd majetkovd a.s.

se sidlem Praha 4 - Haje, Ocelikova 672/1, P5C 149 00

1€0: 281 99 081

zapsand v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze
oddil B, vioika 12900

jediny akcionaf Méstska £dst Praha 11, 1€0: 002 31 126

Jihoméstskd socidini a.s.

se sidlem Praha 4 - Héje, Ocelikova 672/1, PSC 149 41

I€0: 284 61 835

zapsand v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze
oddil B, vlozka 14669

jediny akcionaF Méstska éast Praha 11, 1C0: 002 31 126

Kulturni Jigni Mésto o. p. s.

se sidlem Praha 4, Malenicka 1784, PsC 148 00

I€0: 27911 225

zapsand v rejstfiku obecné prosp&inych spoleénosti vedeném Méstskym soudem v Praze
oddil O, vioZka 497

zakladatel M@stskd &ast Praha 11, 1C0: 002 31126



Ovlddana osoba ovldda tyto daldi osoby:

Komunitni centrum MEZI DOMY, z.4.

se sidlem Praha 4 - Haje, Ocelikova 672/1, PSC 149 41

1£0: 052 82 471

zapsana v rejstfiku dstavl vedeném Méstskym soudem v Praze
oddil U, viozka 472

zakladatel Jihoméstska socidlni a.s., ICO: 284 61 835

2. ULOHA OVLADANE OSOBY PODLE § 82 ODST. 2 PiSM. B) ZOK
Ovladajici osoba je jedinym akciondfem/vlastnikem ovlddané osoby.

3. zP(USOB A PROSTREDKY OVLADANI PODLE § 82 ODST. 2 PiSM. €) ZOK
Ovladajici osoba jako jediny akcionaf ovladané osoby voli pfedstavenstvo a dozoréi radu
ovlddané osoby.

4. PREHLED JEDNANI UCINENYCH V POSLEDNIM UCETNIM OBDOBI, KTERA BYLA
UCINENA NA POPUD NEBO V ZAJMU OVLADAIICT OSOBY NEBO Ji OVLADANYCH OSOB,
POKUD SE TAKOVE JEDNANI TYKALO MAIETKU, KTERY PRESAHUJE 10 % VLASTNIHO
KAPITALU OVLADANE OSOBY ZJISTENEHO PODLE POSLEDNI UEETNI ZAVERKY PODLE § 82
ODST. 2 PiSM. D) ZOK

Z4dné takové jednani se neuskuteénilo.

5. PREHLED VZAJEMNYCH SMLUV MEZI 0SOBOU OVLADANOU A 0SOBOU OVLADAJICI
NEBO MEZI OSOBAMI OVLADANYMI PODLE § 82 ODST. 2 PiSM. E) ZOK

Smilouva €. NS 1502-01/NP

Pfedmét: Pronajem objektu Kfejpského 1502 — Stravovaci centrum

Pronajimatel: MC Praha 11

Najemce: Jihoméstska socidlni a.s.

Uginnost smlouvy: od 1. 5. 2011

Cena: najemné 271 tis. Ké/rok

Zpisob uhrady: pfevodem

Smlouva & SV 2146-02/V

Predmét: Vypijéka nebytovych prostor
v DPS Blatensks 2146

Pajcitel: MC Praha 11

Vypujéitel: Jihoméstska socialni a.s.
Uéinnost smlouvy: od 1. 4. 2009

Cena: sluiby spojené s najmem
Zphsob uhrady: pfevodem

Smlouva €. SV 2025-02/V
Pfedmét: Vypijcka nebytowych prostor
v DPS Salounova 2025
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Pijéitel: MC Praha 11

Vypuajtitel: Jihoméstska socidlni a.s.
Uéinnost smlouvy: od 1. 4. 2009
Cena: sluZby spojené s najmem
Zplisob Ghrady: prevodem

Smlouva & SV 1952-02/V

Predmét: Vypijéka nebytovych prostor
v DBB Petyrkova 1952

Pijcitel: MC Praha 11

Vypujéitel: Jihoméstska socidlni a.s.
Uéinnost smlouvy: od 1. 4. 2009

Cena: sluZby spojené s najmem
Zplsob dhrady: pfevodem

Smlouva & NS 0670-01/N

Pfedmét: Podndjem objektu Janouchova 670/1 — Odleh&ovaci centrum a Domov pro seniory
M

Najemce: Jihoméstska majetkova a.s.

Podndjemce: lihoméstska socidini a.s.

Uéinnost smlouvy: od 1. 10. 2009

Cena: podnajemné 431 tis. K&/rok

Zplisob Ghrady: prevodem

6. Posouzeni toho, zda vznikla ovliddané osob& ujma, a posouzeni jejiho vyrovnani
podle § 71 a 72 v souladu s § 82 odst. 2 pism. f} ZOK
Ovlddané osobé djma nevznikla.

b Posouzeni toho, zda vznikla ovlddané osob& (jma, a posouzeni jejiho vyrovnéni
podle § 71 a 72 vsouladu s § 82 odst. 2 pism. f) ZOK Zhodnoceni vyhod a nevyhod plynoucich
ze vztah( mezi osobami s uvedenim, zda pfeviddaji vwhody nebo nevyhody a jaké z toho pro
ovlddanou osobu plynou rizika. Jakym zpisobem a v jakém obdobi byla nebo bude
vyrovnéna pfipadnd jma podle § 71 a 72 ZOK v souladu { 82 odst. 4 ZOK

V pribéhu Géetniho obdobi nebyla v zdjmu & na popud osoby ovladajici a propojené osoby ze
strany ovladané osoby pfijata € uskutenina adna jind opatfeni mimo rdmec bé&inych
opatfeni uskuteéfiovanych ovliddanou osobou ve vztahu k ovlddajici osobé jako akcionafi
ovlédané osoby. V priib&hu Géetniho obdobi nebyla v zdjmu & na popud ovladajici a propojené
osoby ze strany ovliddané osoby pfijata &i uskuteénéna Z4dna jina pinéni a protiplnéni mimo
rémec bé&inych plnéni a protiplnéni uskuteéfiovanych ovladanou osobou ve vztahu k osobé
ovlddajici jako akcionafi ovladané osoby.

V roce 2021 tedy nebyla poskytnuta zadna dal3i pinéni, kterd by méla dopad na hospodafeni
ovlddané osoby v uvedeném Géetnim obdobi, kromé dotaci schvalenych Zastupitelstvem MC
Praha 11 ve vy3i 15 000 000,-- K (slovy: patnact miliond korun Eeskych), a ve vy3i 800 000,-K¢
(slovy: osm set tisic korun Eeskych).



Ovladana spole€nost prohlauje, Ze ji nevznikla z titulu uzavieni vyie uvedenych smiuv, vwie
uvedenych jinych privnich Gkond, ostatnich opatfeni a poskytnutych pinéni & pfijatych
protiplnéni #adn4 djma.

Ovlddand spoletnost prohladuje, Ze poskytla na dhradu provoznich a investiénich nakladii nové
vzniklého subjektu Komunitni centru MEZI DOMY, z.4., ktery zaloila, pljéku 600 000, K&
(slovy: Zest set tisic korun eskych) na zdkladé smlouvy o zépljéce ze dne 3. 8. 2016.

8. Prohladeni statutdrniho orgdnu ovlddané osoby

Statutdrni organ spoleénosti Jihoméstskd socidlni a.s. prohladuje, e kromé v této zpravé
uvedenyich smiuvnich vztahi k ovladajici osobé neuzaviela ovlddand osoba v roce 2021 jiné
smlouvy s ovlddajici osobou nebo osobou ovlddanou stejnou oviddajici osobou. Dale
prohladuje, fe ovlddand osoba neutinila ve prospéch ovlddajici osoby jiné pravni dkony, ne
jsou uvedené v této zpravé a fe nepfijala a neuskuteénila v zdjmu ovlddajici osoby jind
opatfeni, nei jsou uvedena v této zpravé.

V Praze 31. 3. 2022

Mg. Jifi Janouzek Ajees “"—1‘/'7
predseda pfedstavenstva

MUDr. Petr Kfivaéek, MBA

mistopfedseda pfedstavenstva L/Qk_
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Vyjadieni dozorci rady akciové spole¢nosti Jihoméstska

v s rwv

socialni a.s. k ro€ni uéetni zavérce za rok 2021

VyjadFeni dozoréi rady akciové spoleénosti Jihoméstska socidlni a.s. k rocni
ucetni zavérce sestavené k 31.12,.2001

Dozorti rada akciové spolenosti Jihoméstskd socidlnl, a.s. plnic svou povinnost dle §447
zékona o obchodnich korporacich & 90/2012 Sb. a stanov spoleénosti &l. 13 a vychazejic 2
Géetni zavérky sestavené k 31.12.2021

1. bere na védomi

Géetni zavérku akciové spoleénosti Jihoméstskd socialni a.s. sestavenou k 31.12.2021;

2. konstatuje, e

dle uéetni zavérky akciovd spoleénost hospodafila za rok konéici 31.12.2021 s hospodafskym
vysledkem 301 821,39 KE;

3. doporuéuje valné hromadé
schvilit uéetni zavérku akciové spole€nosti Jihoméstska socidlni, a.s. sestavenou k 31.12.2021

s tim, Ze zisk za rok konéici 31.12.2021 bude pfeveden na uéet 429 — Neuhrazend ztrita
minulych let.

V Praze dne 30.5, 2022

Mgr. Pavel Dittrich

pfedseda dozordi rady ! J{ ([

Mgr. Jan Mejsnar, PhD.

mistopfedseda dozoréi rady

f .‘AU' ]
/’%L r‘»ﬁ/

Bc. Zuzana Kapusfiakova
tlen dozoréi rady .




Vyjadreni dozorci rady akciové spolecnosti Jihoméstska
socidlni a.s. ke zprdvé nezavislého auditora o ovéreni ucetni
zavérky za rok 2021

Vyjadfeni dozorti rady akciové spoletnosti Jihoméstska socidlni, a.s. ke Zpravé
nezavislého auditora o ovéfeni Géetni zavérky sestavené k 31.12,2021

Dozoréi rada akciové spoleénosti Jihnoméstskd socidlni, a.s. plnic svou povinnost dle § 447
zdkona o obchodnich korporacich € 90/2012 Sb. a stanov spoletnosti €. 12 a vychazejic z
Géetni zdvérky sestavené k 31.12.2021 a ze zprdvy nezdvislého auditora o ovéfeni Getni
zavérky sestavené k 31.12.2021 ve spolefnosti Jihom&stskd socidlni a.s.

1. bere na védomi

zprévu nezavisiého auditora o ové&feni rogni Ufetni zdvérky sestavené k 31.12.2021 ve
spoleénosti Jihoméstska socidlni a.s.;

1. konstatuje, Ze auditor v rdmci provedenych postupl

a) shledal, Ze ufetni zévérka podavé vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spole€nosti
Jihoméstska socidini a.s. k 31.12.2021 a nakladii a vynosi a vysledku jejiho hospodareni za rok
konéici 31.12.2021 v souladu s Eeskymi Géetnimi pfedpisy;

b) shledal, fe obdriené ostatni informace, které popisuji skutetnosti, je? jsou pfedmétem
zobrazeni v Gfetni zdvérce, jsou ve viech wyznamnych (materidinich) ohledech v souladu s
uéetni zavérkou;

¢) shledal, fe obdriené ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy;

d) v obdrienych ostatnich informacich nezjistii Zddné wyznamné (materidini) vécné
nespravnosti.

2. doporutuje valné hromadé

schvdlit zpravu nezavislého auditora o ovéreni (letni zavérky sestavené k 31.12.2021 ve
spoleénosti Jihomé&stska socidlni a.s. s tim, e zisk za rok konéici 31.12.2021 bude preveden na
ucet 429 — Neuhrazena ztrata minulych let.

V Praze dne 30.5. 2022
g g, .
Megr. Pavel Dittrich { 7
pFedseda dozordi rady i L)( L:
¥ ]
/ /

Mgr. Jan Mejsnar, PhD. /
mistopiedseda dozoréi rady
S \I ‘g
i - J2&4
'./ \ ; -

Bc. Zuzana Kapusiiakova

¢len dozoréirady . o
Y f
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Vyjadreni dozorci rady dozorci rady ke zpravé o vztazich mezi

propojenymi osobami

VyjadFeni dozoréi rady ke Zpravé o vztazich mezi propojenymi osobami dle
zakona &. 90/2012 Sh., zdkona o obchodnich korporacich (déle jen ,ZOK”) ve
znéni pozdéjsich predpisti (§ 82)

Dozoréi rada spoleénosti Jihoméstska socidlni, a.s., v souladu s § 83 zakona o obchodnich
korporacich €. 90/2012 Sb. a nasledujicich pfezkoumala Zprévu o vztazich mezi propojenymi
osobami, kterou pfedlofilo pfedstavenstvo spoletnosti, a podava informaci o pfezkoumani
této zpravy valné hromadé spolenosti. Dozoréi rada povaiuje predstavenstvem
vypracovanou Zprévu o vztazich mezi propojenymi osobami za dokument poskytujici pravdivy
obraz o vztazich mezi ovladajici osobou a osobou ovlddanou za obdobi od 1.1. do 31.12.2021.
Dozoréi radé nejsou znamy Zddné jiné ve Zpravé o vztazich neuvedené skuteénosti.

V Praze dne 30.5. 2022

Mgr. Pavel Dittrich ()
pfedseda dozoréi rady ///f ¢ /
L

Mgr. Jan Mejsnar, PhD.
mistopredseda dozoréi rady

Aa Wp__

Bc. Zuzana Kapusnakova
Elen dozoréi rady



VYDALA
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KONTAKTY

Jihoméstska socidlni a.s.

Ocelikova 672/1, 149 41, Praha 4 — Haje
IC 284 61 835 / zapsana v obchodnim rejstfiku u Méstského soudu v Praze
oddil 8, vlozka 14669

Tel.: 267 990 151

WWW.jmsoc.cz

info@jmsoc.cz
www.facebook.com/jihomestskasocialni
C.G.: 109 698 369/0800
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